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BAKAN SUNUSU

Hukldmetlerimiz déneminde Tirkiye kamu maliyesi alaninda érnek gdsterilen bir tlke haline gelmistir.
Ulkemize yakisan bir sekilde, projelere dayali, veri temelli, sonug odakli, basariyr dederlendiren ve &lgen
stratejik bir anlayisi temel alarak kamu yonetimini ve hizmet sunum bigimini degdistirmistir.

2023 hedeflerini ortaya koyan uzun vadeli bir vizyon gelistirmek ve yapisal reformlar uygulanmak suretiyle
Ulkemizin uzak gelecedini géren ve ydn veren bir anlayis benimsenmistir.

Onuncu Kalkinma Planinda isaret edilen “stratejik yénetim anlayisinin yayginlastirimasi” ve “KIT
faaliyetlerinin stratejik planlar ve performans programlarina uyumunun artiriimasina yénelik uygulamalarin
gergeklestiriimesi” yoninde dnemli adimlar atilmistir. Bu suretle kamu yénetiminde iyi yonetisim ilkelerini
6zimseyen, saydam, hesap verebilir, katilimci ve vatandas odakl bir yaklasimla, etkin ve verimli bir 6rgit
yapisinin olusturulmasi amaglanmistir.

233 sayll “Kamu Iktisadi Tesebbusleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname” hiikiimlerine tabi olarak,
“Ana Statl”sl cercevesinde faaliyet géstermekte olan Deviet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigii kamu
kurum ve kuruluslarinin ihtiyaci olan ve faaliyet konusuna giren mal ve hizmetlerin tedarik ve dagitimi
konusunda hizmet vermektedir.

Kamu kurum ve kuruluslari adina merkezi satinalma islevini yiriten ve kamu alimlarinda tasarrufu
artirma ydnunde 6nemli bir misyon yuklenen Devlet Malzeme Ofisi kamu kurum ve kuruluglarina daha
kaliteli, hizh ve kapsaml bir hizmet sunma anlayisi benimsemis ve bu ydnde bircok uygulama hayata
gegirilmistir.

Devlet Malzeme Ofisi'nin 2020-2024 doénemi Stratejik Planinda, kamu alimlarinda tasarrufu temel alan,
paydas odakli, elektronik alt yapisi glicli, daha rekabetgi, seffaf, hizli ve etkin isleyen yeni bir satinalma
modeli kurulmasi amaglanmis olup, Plan dogrultusunda yuritlilecek faaliyetler performans programlariyla
hayata gecirilecektir.

2020-2024 doénemi Stratejik Planinin uygulanmasina rehberlik edecek 2022 Yili Performans Programinin
yararh olmasi dilegi ile hazirlanmasinda emegdi gegcen kurum personeline tesekkilr ederim.

Lutfi ELVAN
Hazine ve Maliye Bakani
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GENEL MUDUR SUNUSU

1926 yilindan bugiline, kamu kurum ve kuruluslarinin ihtiyaci olan ve faaliyet konusuna giren mal ve
hizmetlerin kamu yaran gbézetilerek, kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi, ihtiyag
konusu malzemenin standart ve kalitesinin azami dlclide saglanmasi, seffaflik, rekabet, hesap verebilirlik
prensipleri dogrultusunda i¢ ve dis piyasadan tedarik edilmesi ve musteri dairelere ulastirilmasi amaciyla
kamu kurum ve kuruluslari adina merkezi satinalma islevini ylriten Devlet Malzeme Ofisi Genel
Miidiirliigii (DMO), sanal katalog yoluyla elektronik ticareti baslatmis ve bir kamu kurumu olarak
"Elektronik Devlet”in ilk uygulayicilarindan olmustur.

Genel Muduarligimizce, kamu yararli ve musteri memnuniyeti odakl bir yaklasimla faaliyet gosterilmekte
olup nihai hedef olarak mevcut tedarik sistemi gézden gecirilerek, elektronik alt yapisi gigli, daha rekabetgi,
seffaf, hizli ve etkin isleyen bir satinalma modeli kurulmasi amaglanmaktadir.

Bilindigi Gzere, kamu mali yonetiminin iyilestiriimesine ve etkinliginin arttiriimasina yonelik reform galismalari
cercevesinde, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamuda yeni bir yénetim anlayisi
benimsenmis ve stratejik planlama ve yonetim, performans programi, performans esash bitceleme ve
faaliyet raporlari yeni unsurlar olarak ortaya cikmistir. Genel Yatinm ve Finansman Programina iliskin
Bakanlar Kurulu Kararlariyla yapilan diizenlemelerle, benzer yénetim anlayisinin Kamu Iktisadi
Tesebbislerinde de uygulanmasi 6ngorilmustar.

Genel Mudurligimuzce, bu yeni stratejik yonetim anlayisiyla, Onbirinci Kalkinma Planinda belirlenen amag
ve hedefler dogrultusunda kendisine disen sorumluluklari da igerecek sekilde hazirlanan 2020-2024
Donemi Stratejik Planinda DMO’'nun amag ve hedefleri yeni misyon ve vizyon dogrultusunda yeniden
belirlenmis ve bu kapsamda uygulanacak strateji ve eylemlerin hayata gegirilmesi suretiyle kurumsal
dondsimin saglanmasi ve merkezi satinalma alanindaki fonksiyonumuzun glglendirilmesi yoninde énemli
adimlar atilmis olacaktir.

Stratejik yonetim anlayisinin ikinci adimi olarak, DMO’nun Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve
hedeflerin gergeklestiriimesine yonelik performans hedefleri ile bu hedeflere ulasmak igin yuritilecek
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans géstergelerini iceren 2022 Yili Performans
Programi hazirlanmistir.

DMO’nun 2020-2024 D6nemini kapsayan Stratejik Planinin uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesine
rehberlik edecek olan 2022 yili Performans Programinin basarili olmasini diler, hazirlanmasina katkida
bulunan tim galisma arkadaslarima tesekkir ederim.

Miicahit OZDEMIR
Genel Miudiir V.
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Devlet Malzeme Ofisi Genel Muduarligd, 25/12/2019 tarihli ve 30989 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ana Statisi’nin 5 inci maddesine gore;

o Kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan ya da kamu kaynagdi
kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin,

e Kamu yararina calisan dernekler ile bunlarin istirakleri, vergi muafiyeti taninan vakiflar ile
bunlarin istirakleri, vakif ylksekogretim kurumlari, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglar ve kamu bankalarinin,

asagida gosterilen mal ve hizmet ihtiyaclarinin tedarik ve daditimini bunlar adina temin
etmektedir.

a) Bilisim Grunleri (kurum otomasyonuna yénelik yazihimlar harig),

b) Biro makine ve ekipmanlari,

c) Sabit tesisler hari¢ aydinlatma cihazlar ve isitma-sogutma araclari,

¢) Kagit ve kirtasiye urtnleri,

d) Giyim dridnleri ve aksesuarlari,

e) Mobilya ve biiro mefrusati,

f) Temizlik Grinleri ile temizlik arag ve ekipmanlari,

g) Tasit, Ustyapih tasit ve is makinesi; bunlarin aki ve lastikleri ile akaryakit ve sarf malzemesi,
g) Tasit, Ustyapil tasit ve is makinesi kiralamalari,

h) ilag, tibbi cihaz ve saghk Grinleri,

1) Seyahat ve nakliye hizmetleri,

i) Basili Grinler ve basim hizmetleri,

j) Elektrik ve yakit Grtnleri,

k) Kamu kurum ve kuruluglarinin sair déseme, demirbas, makine ve techizatlardan ortak kullanim
konusu olanlari,

1) Yonetim kurulunca belirlenecek diger mal ve hizmet gruplari.

Tesekkdil, amag ve faaliyet konulan ile ilgili her tlrlG tasimaciidi yapar veya yaptirir, bunlarla
ilgili nakil vasitalar satin alabilir veya kiralayabilir; depolar tesis eder kiralar veya kiraya verebilir.

Tesekkl, faaliyet konularina giren islerin ifasi icin tasinir ve tasinmaz mallar satin alabilir,
kiralayabilir veya kiraya verebilir; borg ve alacaklar igin ipotek, ticari isletme rehni dahil leh ve
aleyhte rehin verebilir veya alabilir, kendi tasinmazlar lzerinde diger ayni haklari tesis edebilir.

Yukarida belirtilen faaliyet alani ile ilgili olarak istihdami gelistirme calismalar kapsaminda
dizenlenen beceri kazandirma Programlarinin uygulanmasini, kurulmus ve kurulacak kigik ve
orta buyuklikteki 6zel kuruluslara idari ve teknik alanlarda rehberlik yapilmasini saglayabilir.

Tesekkllin amac ve faaliyet konulari Cumhurbaskaninca degistirilebilir.

Buna ilave olarak, Genel Mudurligimiz, Yiuksek Secim Kurulu ile isbirligi yaparak genel segimler
ve mahalli segimlerde segim malzemesinin lGretim ve tedarik edilmesi ile il ve ilge segim kurullarina
kadar ulastiriimasi hizmetini de saglamaktadir.
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Ote yandan Milli Piyango Idaresi Genel Mudirligi’'nin sayisal loto, kazi kazan ve milli piyango
biletlerinin kagitlar gibi ihtiyaclar da Genel Mudurligimuzce karsilanmaktadir.

DMO, bu ve benzeri hizmetleriyle kamu idarelerine satinalma, depolama ve lojistik alaninda
hizmet sunmaktadir.

B- Teskilat Yapisi

Devlet Malzeme Ofisi'nin organlari; Yonetim Kurulu ve Genel Mudurltk” tir.

Yénetim Kurulu, DMO’nun en yliksek seviyede yetkili ve sorumlu karar organidir. Yénetim Kurulu,
DMO’nun amag ve faaliyetlerini gergeklestirme ve ydnetimi ile ilgili gerekli her tirltu karan alir.

Yonetim Kurulu bir baskan ve bes Gyeden olusur. Genel Miudir, yénetim kurulunun baskanidir.
Genel Mudur, Genel Muadur Yardimcilar ve Yonetim Kurulu Gyeleri Cumhurbagkani Karari ile atanir.

DMO Yo6netim Kurulu’nun teskili, gérev ve yetkileri ile Yonetim Kurulu Gyelerinin atanmalari, nitelik
ve sartlari, gorev sireleri, gérevden alinmalari hakkinda ve ilgili diger hususlarda 233 sayili KHK
hikUmleri uygulanir.

DMO Genel Midirligia’'nin merkez ve tasra teskilatini olusturan birimler asagidaki gibidir:

Merkez Teskilati

Ana Hizmet Birimleri;

o I Nolu Satinalma Daire Baskanhdi,

o II Nolu Satinalma Daire Baskanldi,

o III Nolu Satinalma Daire Baskanhdi,

e IV Nolu Satinalma Daire Baskanlgi,

eV Nolu Satinalma Daire Baskanlidi,

e Operasyonel Sirecler Daire Baskanlidi,

« Tedarikgci ve Musteri Iliskileri Daire Baskanlidi,
o Kalite Kontrol Daire Baskanlgi.

Danisma ve Denetim Birimleri;

o  Teftis Kurulu Baskanlidi,

e Hukuk Musavirligi,

» Ic Denetim Birimi Baskanhdi,

o  Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi.

Yardimci Hizmet Birimleri;

« Insan Kaynaklari Daire Baskanhdi,
e Muhasebe Daire Baskanlidi,
«  Bilgi Islem Daire Baskanligi,
o  Destek Hizmetleri Daire Baskanligi.
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Tasra Teskilati
Genel Mudurlugumuz Tasra Teskilati asadida yer almaktadir.

Bolge Miidiirliikleri (7 adet); irtibat Biirosu Miidiirliikleri (4 adet);
« Istanbul, « Diyarbakir,
o Izmir, « Mersin,
e Bursa, e  Erzurum,
o Eskigehir, e Van.

o Gaziantep,
e Trabzon,
» Elazig.

isletme Miidiirliigi

*  Basim Isletme Midirlagu

DMO HINTERLANT HARITASI

istanbul Bolge Midurliigi ve Devlet Malzeme Ofisi
Basim Isletme Miduirlugi Genel Mudarliga Trabzon Bélge

Fon © =
1 I ,ﬁ}
I 2 i

Mudirigga % ’ et

Diyarbakir irtibat
Burosu Mudurltugu

Elazig Bolge

Erzurum Irtibat

Bursa Bolge
Mudurlugu

Eskisehir Bolge
Muadarlaga Gaziantep Bélge
Mudurlugu

Mersin irtibat
Burosu Mudurlugu
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Devlet Malzeme Ofisi'nin tegkilat yapisi asadidaki semada gosterilmistir.

YONETIM KURULU
®

OZEL KALEM

TEFTiI$ KURULU
MUDURLOGU

M o INSAN KAYNAKLARI
BASKANLIGI i

HUKUK MUOSAVIRLIGi e »
DAIRE BASKANLIGI

YONETIM KURULU
BUROSU
MUDUORLUGU

STRATEJi GELISTIRME

i¢ DENETIM BiRiMi 1
DAIRE BASKANLIGI

BASKANLIGI o MUHASEBE

GENEL MUDUR DAIRE BASKANLIGI
TEDARIKCi ve MUSTERI
iLiISKILERi DAIRE o-

|_o DESTEK HiZMETLERI

BASKANLIGI >
3 DAIRE BASKANLIGI
GENEL MUDUR GENEL MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCISI
I
I NOLU SATINALMA 1l NOLU SATINALMA i iRTIBAT BUROLARI
e ! N ! ! BASIM iSLETME S
DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI MUDURLUED (4 ADET) 11l NOLU SATINALMA _ BILGIiSLEM
! DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI
DiYARBAKIR
IV NOLU SATINALMA  V NOLU SATINALMA BOLGE MUDURLUKLERI ERZURUM
DAIRE BASKANI DAIRE BASKANLIGI (7 ADET) MERSIN
VAN
Lo OPERASYONEL i BURSA * iISTANBUL
SURECLER DAIRE KALITE KONTROL ELAZIC ESKISEHIR
BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI IZMIR GAZIANTEP
TRABZON
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C- Fiziksel Kaynaklar

Genel Mudurlugumuz;

o Merkez teskilati;
- Inénl Bulvar No:18 Yiicetepe-Ankara adresinde bulunan Genel Midirliik Hizmet Binasi ile
ayni adreste bulunan Ek Hizmet Binalarinda (B ve C Blok),
- Demetevler-Ankara adresinde bulunan sosyal tesis binalarinda,
« Tasra teskilati ise; merkezlerinin bulundugu illerdeki (Istanbul Bélge Midurliigi, Basim Isletme
Midiurligu ve Van irtibat Birosu harig) Ofis miilkiyetindeki tasinmazlar Gzerindeki hizmet ve
depo binalarinda,

faaliyetlerini stirdirmektedir.

Istanbul Bélge Mudirligi, Basim Isletme Midirligi ve Van Irtibat Biirosu ise kiralanan taginmazlar

ve depolarda hizmet vermektedir.

Ankara Demetevler'de bulunan sosyal tesis binalarimizda; misafirhane ile egitim ve toplanti
salonunun yani sira, Kalite Kontrol Daire Baskanlidi-Laboratuvar Sube Madirligi ve 2-6 yas grubu

cocuklara hizmet vermekte olan Kres ve Anaokulu yer almaktadir.
Genel Mldurligamuz milkiyetindeki tasinmazlar EK-1'de yer almaktadir.

Ofisin arag park durumuna iliskin bilgiler 31/07/2021 itibariyle asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1 Kurum Arac Parkina iliskin Sayisal Veriler

KiRALIK

BiRIMLER BiN EK PiCK-UP MIiNiBUS PAN EL KAMYON

BURSA 1 2 1
ELAZIG 2 1 1
ESKISEHIR 1 3 1
GAZIANTEP 1 1 1
ISTANBUL 1 3 2
izZMIR 2 2
TRABZON 1 1 1
RTiBATBOROLARI [ [ [ [ [
DIYARBAKIR 1 1 1
ERZURUM 1 3 1
MERSIN 1 1 1
VAN 0 1
TOPLAM 2 2 5 8 24 22
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Ofisin Bilisim Teknolojisi envanteri 31/07/2021 itibariyle asadidaki tabloda goésterilmistir.

Tablo 2 Kurum Bilisim Teknolojisine Iliskin Sayisal Veriler

Server 28 Switch 54
Masaustu Bilgisayar 730 Barkod Yazici 27
Monitér 800 Tablet Bilgisayar 17
Dizustu Bilgisayar 185 Yedekleme Unitesi 1
Yazic 388 Harici Depolama Unitesi 10
Tarayici 204 Dijital Fotograf Makinasi 5
Projeksiyon 20

G- Insan Kaynaklari
31/07/2021 tarihi itibariyla, insan kaynaklarina iliskin sayisal veriler asagidaki tabloda gésterilmistir.

Tablo 3 Kurum Insan Kaynaklarina iliskin Sayisal Veriler

Yil Kadrolu Sozlesmeli isci Toplam
2016 118 751 129 998
2017 106 774 128 1008
2018 100 767 122 989
2019 98 756 106 960
2020 107 751 100 958
ﬁg;lnﬁj)m'mﬂ 104 767 98 969
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A- Temel Politika ve Oncelikler
Genel Mudarligamiazin 2020-2024 Doénemi Stratejik Plani Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce
Baskanliginca onaylanarak yarirlige girmistir.

Genel Mudarligimiazin 2020-2024 doneminde faaliyetlerine yén veren temel Ust politika belgeleri;
11. Kalkinma Plani (2019-2023), Yeni Ekonomi Programlari ve Cumhurbaskanlidi Yillik Programlaridir.
Temel Ust politika belgelerine ilaveten, DMO’ya sorumlu ya da ilgili kurulus olarak sorumluluk
ylklemis cesitli strateji belgeleri mevcuttur.

Ust politika belgelerinin 2022 yili analizine asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 4 Ust Politika Belgeleri Analizi

UST POLITIKA ILGILI . . ..
BELGESH BOLUM/REFERANS VERILEN GOREV /IHTiYACLAR DURUMU

Devlet Malzeme Ofisi tarafindan

Is ve Yatinm Ortami | yiiritiilmekte olan Tekno Katalog
-322.12 uygulamasinin gelistirilmesi ve kataloga
giren Urinlere ilave destek saglanmasi

DMO’nun tedarik ettigi makine ve teghizat
drdnlerinde yerli Grdnlerin payinin
artirllmasi

Makine - Elektrikli
Techizat - 377.3

Ihtiyag planlama, satin alma, siparis,
stok, lojistik ve s6zlesme yonetimi
alanlarinda hukuki dizenlemeler ve
bilisim altyapisi calismalari yapilacaktir.

Saglik - 587.1

Saglik market calismalar kapsaminda;
saglik tesislerinde sik tlketilen ve
Saglik - 587.2 temininde gliglik yasanilan malzeme
11. Kalkinma gruplarinda alternatif alim yéntemleri ile DMO isbirligi
Plani (2019- edinme maliyetlerinin distrilmesi yapilacak

2023) kurulus

Kamu yatinm harcamalarinda tasarruf
Maliye Politikasi - saglamak Uzere kamu ihale ve sdzlesme
260.5 suregleri iyilestirilerek rekabet
artinlacaktir.

Tasit Kanunu, tasit yonetiminde etkinlik
ve verimliligi gozetecek sekilde
gincellenecektir.

Maliye Politikasi -
260.6

Kamu Hizmetlerinde |Ortak ve toplu alimin yayginlastirilmasina
e-Devlet yonelik elektronik platform kurulacaktir.

Uygulamalan - 816.2
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UST POLITIKA

BELGESI

YEP (2021-
2023)

ILGILI . " ..
BOLUM/REFERANS VERILEN GOREV/IHTiYACLAR DURUMU

Kamu Maliyesi -
Politika ve
Tedbirler

Devlet Malzeme Ofisi'nin ulke
kalkinmasinda ihtiya¢ duyulan kamu
alim politikalarini destekleyen
uluslararasi olcekte oncii bir merkezi
satin alma kurumuna doniisimii
saglanacaktir.

ilag, asi, tibbi cihaz basta olmak lizere

DMO’ya

yonelik

politika/
tedbir/ proje

Eylem ve Projeler -
Kamu Maliyesi

saghk alaninda ve tilkemizin
Eylem ve Projeler |kalkinmasina katki saglayacak ileri
- Kamu Maliyesi teknoloji yatirnmlarina DMO

tarafindan alim garantisi

saglanacaktir.

Kamu tasitlarinin tedarikinde,

kullaniminda ve tasfiyesinde etkinlik ve
verimliligi artiracak politikalarin saglikli
sekilde vyiritilmesine imkan taniyacak
kamu tasit filo yonetim sistemi kurulacak,
uygulama modeli yayginlastirilacaktir.

Eylem ve Projeler -
Kamu Maliyesi

KiT’lerde bagimsiz denetim ve i¢ kontrol
sisteminin  kalitesinin  artinlmasi ile
KiT’lerin faaliyetlerini daha etkin ve verimli
ylrttmeleri saglanacaktir.

Eylem ve Projeler -
Kamu Maliyesi

Kamu kaynaklarinin verimli kullanilmasi
amaciyla Yurt Disi Ilag Fiyat Listesinde
(Ek4/C) yer alan yurt disi ilaglarin tamami
Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan temin
edilecektir.

Blylime ve Istihdam
- Politika ve Tedbirler

Sanayilesme 1Icra Komitesi kurularak
kamu alimlari ve politikalari yoluyla
dretimin ve teknolojik kabiliyetlerin

gelistiriimesi saglanacaktir.

Eylem ve Projeler -
Isglict ve Istihdam

Kamuda kadro ve pozisyonlarin is
tanimlari yapilacak, calisanlarin
yetkinlikleri belirlenecek, norm kadro

calismalan gergeklestirilecek, is tanimi ve
yetkinlikler dikkate alinarak norm fazlasi

personelin yeniden yerlestirmesi
yapilacak, hedef ve yetkinlik bazl
performans dederlendirme sistemi
olusturularak basarili personelin

ddillendirilmesini sadlayacak Kamu Insan
Kaynaklar Yonetim Sistemi kurulacaktir.

DMO'yu
ilgilendiren yonu
var.
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UST POLITIKA

POLITIKA/TEDBIR

YURUTULECEK FAALIYETLER

DURUMU

BELGESI

2021 Yih
Cumhurbaskanhgi
Programi

Kamu yatirm
harcamalarinda
tasarruf
saglamak Uzere

VE PROJELER

1. Isteklilerin yeterlilik bilgilerinin
tek bir dokiiman uzerinden tevsik
edilebilecegi e-sertifika
kullanimina iliskin mevzuat ve
EKAP'ta altyapi galismalari
tamamlanacaktir.

2. Belirli parasal limitler ve alim
tarleri bazinda EKAP'a kayith
gercek/tlzel kisilerin
yeterliklerine uygun olarak
siniflandiriimasina yonelik sistem
gelistirilecek, ihalelere katilimda
bu siniflandirmanin dikkate

Tedbir |kamu ihale ve | a)nmasi saglanacaktir.
260.5 |sozlesme
stirecleri 3. 4734 sayili Kanun
iyilestirilerek kapsamindaki ihalelerde
rekabet s6zlesmelerin elektronik olarak
artirillacaktir. imzalanmasi, sézlesme slrecine
iliskin bilgi girislerinin EKAP
Uzerinden yapilmasi ve takibi
saglanacaktir.
4. 4734 sayih Kanuna iliskin
ikincil mevzuat sadelestirilerek,
KOBI'lerin ihalelere katilimini
tesvik edecek sekilde glinimuz
ihtiyaglarina uygun hale
getirilecektir.
Tasit Kanunu, 1. Kamu Filo Yonetim Sistemi
tasit Projesinin uygulama modelleri
ybnetiminde merkezi yénetim kapsamindaki
Tedbir |etkinlik ve kamu idarelerine
260.6 |verimliligi yayginlastirilacaktir.
gdzetecek
sekilde
gincellenecektir.
Devlet Malzeme |1- TUBITAK ile isbirligi
Ofisi tarafindan | kapsaminda Uygulayici
yuritilmekte Kuruluslarla Farkindalik Semineri
olan Tekno ve BiGG'ten Pazara Mentorlik
_ |Katalog Egitimlerine devam edilecektir.
Tedbir
322.12. uygulamasi 2. Savunma Sanayii Bagkanhgi -

gelistirilecek ve
kataloga giren
drtnlere ilave
destekler
saglanacaktir.

Siber GlUvenlik Kiimelenmesi
isbirligi kapsaminda kiimelenme
firmalarina yonelik tanitim ve
egitim faaliyetlerine devam
edilecektir.

DMO isbirligi
yapilacak
kurulus
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3. Basta yerli siber glivenlik
drdnlerinin kamuda kullaniminin
yayginlastiriimasini saglamak
amaciyla Akilli Satinalma
Modelleri gelistirilecektir.

4. KOSGEB, Kalkinma Ajanslari,
Ar-Ge Tesvikleri Genel
Mudarlaga, Milli Teknoloji Genel
Mudarlaga gibi Sanayi ve
Teknoloji Bakanhdi kurum ve
kuruluglari ile isbirligi calismalari | DMO isbirligi
yurutilecektir. yapilacak

5. Tekno Katalog'a dhil olan | KUrulus

firmalar; Siber Guvenlik
Cozimleri, Akilli Ulasim
Cozimleri, Su Yonetimi
Cozumleri, Enerji Verimliligi
Goziamleri, Saghk Yazilimi
Cozlmleri, Tibbi Cihaz Coézimleri,
Pandemi Coéztmleri, Glvenlik
Uriinleri Céziimleri ve Diger
Yazilim ve Yerli Uriin Cézumleri
basliklarinda gruplanacak ve bu
firmalarin ilgili misteri dairelere
yonelik farkindalik calismalan
yapmalari desteklenecektir.

1. DMO katalog sistemindeki
ardn satisi gerceklesen yerli
makine tedarikgi sayisi
artinlacaktir.

2. DMO katalog sistemindeki
satisi gergeklesen yerli makine

DMO’nun tedarik
sayisi artirilacaktir.

ettigi makine ve

Tedbir |techizat 3. 2020 yilinda belirlenen

377.3. |UrlGnlerinde yerli | 6ncelikli alt makine sektdérlerinde
drdnlerin payi Uretici olan firmalar ile yerli Urdn
artirllacaktir. odakl egilimin arttirilabilmesi

adina farkindalik toplantilari
yapilacak ve ilgili firmalarin DMO
katalog sistemine dahil
edilebilmeleri igin bilgilendirme
materyalleri dizenlenerek
firmalara iletilecektir.
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1. Saglik Market kapsaminda
DMO Tedarik Isbirligi Protokolii
cercevesinde tum ilag, tibbi sarf
ve laboratuvar sarf
malzemelerinin temin edilmesi ile
ilgili calismalar ydariatalecektir.

2. Saglhk Market Tedarik
Paylagim Platformu yazim
Saghk market sistemi ile Urlin Takip Sistemi

calismalan (UTS) entegrasyonu saglanarak
kapsaminda; basvuruda bulunulan Urinlere ait
saghk bilgiler gériintilenerek
tesislerinde incelenecektir.

ozellikle sik

3. Saglik tesislerinde atil
malzeme bulundurulmamasi ve
ihtiyaci olan saglik tesisleriyle
paylasilmasi saglanacaktir.

tuketilen ve
Tedbir |temininde
587.2. |gugluk yasanilan

malzeme

gruplarinda 4. Ozellikle ithale bagimh olan ve
alternatif alim temininde guliglik yasanilan
yontemleri ile malzeme gruplarinda DMO/Saglik
edinme Market protokoll gergevesinde
maliyetleri uygun satinalma yéntemleri ile

dlsurilecektir. | edinme maliyetlerinin
dusurilmesi saglanacaktir.

5. Saglik hizmeti sunumunun
aksamasini 6nlemek igin Tedarik
Paylasim Platformu (TPP) ile stok
gln dlizeyi 60 gin Uzerinde olan
saglik kuruluslarindaki tim ilag
ve tibbi malzemenin mecburi
paylasilmasi saglanacaktir.
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B- Amacg ve Hedefler
MISYON

"Kamu hizmetinin kesintisiz bir sekilde slrdlrilebilmesi igin ihtiyag duyulan Uriin ve hizmetleri etkin

ve verimli bir sekilde tedarik etmektir.”

vizYON

"Ulke kalkinmasinda ihtiyac duyulan sirdiriilebilir kamu alim politikalarini destekleyen uluslararasi

Olcekte o6ncid bir merkezi satinalma kurumu olmak”

TEMEL DEGERLER

Tablo 5 Calisma Ilkeleri ve Degerler

Guvenilirlik Paydas Odaklilk
Seffaflik Profesyonellik
Teknoloji Odaklilik Ceviklik
Veriye Dayall Yonetim Silrdurulebilir Tedarik
Dijital Dontusim Kariyer Planlama
Yenilikgi Alim Odiillendirme

AMAC VE HEDEFLER

Genel Mudurligimiz 2020-2024 Stratejik Planinda 4 adet amaca ve toplam 16 adet hedefe yer
verilmistir.

Amag ve hedefler belirlenirken tim paydaslarin ihtiyaclarina karsilik verecek bir perspektif cizilmeye
calisilirken is slreclerinin iyilestirilmesi ile kurumsal kapasitenin gelistirilmesine 6ncelik verilmistir.

Amacg 1: Toplu kamu alimlar yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve merkezi
tedarik hizmetlerini gelistirmek

Hedef 1.1: Merkezi tedarik konusunda basarli llke uygulamalan referans alinarak yeniden
yapilanma calismalari tamamlanacaktir.

Hedef 1.2: Saglik Market'in kullanimi yayginlastirilacak ve bu kapsamda temin edilen Grinlerin
edinme maliyeti dusurulecektir.

Hedef 1.3: Kamu alim politikalari cergevesinde, stratejik Griin ve hizmetler tespit edilerek bu trinler
toplu alim yoluyla tedarik edilecektir.

Hedef 1.4: Kamunun genel ihtiyaci olan drlnler tespit edilerek Uretim ve basim faaliyetleri bu
drdnleri karsilayabilecek sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

Amag 2: Kamu alimlar yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini ve
surdurulebilir tedariki desteklemek

Hedef 2.1: Tekno Katalog Platformu; ylksek teknoloji ve yenilik, ekosistem, girisimcilik odaklarinda
gelistirilecektir.
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Hedef 2.2: Tedarik edilen makine Uriin grubundaki yerli Grinlerin payl %30’a gikarilacaktir.
Hedef 2.3: Cevre ve insan sagligi duyarhligi esas alinarak surdirilebilir tedarik desteklenecektir.
Amac 3: Tuim operasyonel slregleri elektronik ortama aktararak dijital déntisimu gergeklestirmek

Hedef 3.1: E-Satis Portali ile ilgili tim siregler elektronik ortama aktarilarak portal, e-ticaret sitesine
doénustirilecektir.

Hedef 3.2: Gerekli altyapi calismalari tamamlanarak tim ihaleler elektronik ortamda
gerceklestirilecektir.

Hedef 3.3: Basvuru ve sdzlesme sliregleri paydas gorisleri dogrultusunda, risk odakli bir yaklasimla
iyilestirilecek ve timuyle dijital ortama tasinacaktir.

Hedef 3.4: Veriye dayali, objektif bir fiyat arastirma ve analiz politikasi hayata gegcirilecektir.

Amac 4: Cozim odakh ve strekli iyilestirme temelli bitincdl bir yaklasimla kurumsal yetkinlik ve
kapasiteyi artirmak

Hedef 4.1: Veriye dayall stratejik yonetim anlayisi gelistirilecektir.

Hedef 4.2: insan kaynaklar yénetimi anlayisi ve kurumsal kiiltir gelistirilecektir.

Hedef 4.3: Tim paydaslari kapsayacak bltilinlesik pazarlama yonetimi anlayisina gegilecektir.
Hedef 4.4: ic kontrol ve kurumsal risk yénetimi sistemi tiim bilesenleriyle hayata gecirilecektir.

Hedef 4.5: Fiziki alanlar kurumsal kapasiteyi gelistirecek sekilde dliizenlenecektir.

C- Performans Gostergeleri, Performans Hedefleri ve Faaliyetler

2022 Yili Performans Programinda faaliyet planlanan hedeflere, hedefleri lgmek igin Planda yer alan
performans gostergeleri ile 2022 yili performans hedeflerine ve performans hedeflerine ulasilmasi igin
planlanan faaliyetlere, maliyetleri ile beraber asagidaki tablolarda yer verilmistir.
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Tablo 6 Amag 1, Hedef 1.1 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulug Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel MudurlGgu

Toplu kamu alimlar yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve merkezi tedarik

Amag 1 hizmetlerini gelistirmek

Merkezi tedarik konusunda basarili lke uygulamalarini referans alarak yeniden yapilanma

Hedef 1.1
galismalarini tamamlamak

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri (2022)

Yeniden yapilandirilan birim/alt birim sayisinin tim birimler/alt birimler
icindeki pay!

2022 yilinda yeniden yapilandirilan birim oraninin %90'a ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

1.1.2 Guncellenen/yeni olusturulan i¢ mevzuat sayisi 13

Yeniden yapilanma ¢alismalari kapsaminda mevzuat giincelleme/yeni mevzuat olusturma galismasi sayisinin
2022 yilinda 13'e ¢ikariimasi planlanmaktadir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (£)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak DisKaynak Toplam

Yeniden yapilandiriimasi planlanan birimlerin
gorev ve sorumluluk dagilimi 2022 yilisonuna 111
kadar tamamlanacaktir.

Yeniden yapilanma calismalari kapsaminda
mevzuat giincelleme/yeni mevzuat 112
olusturma galismasi sayisinin 2022 yilinda 13'e o

¢lkariimasi planlanmaktadir.

Genel Toplam
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

A 1 Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak
ma
E ve merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Hedef.d Merkezi tedarik konusunda basaril Ulke uygulamalarini referans alarak
' yeniden yapilanma galismalarini tamamlamak

o . Yeniden yapilandirilan birim/alt birim sayisinin tim birimler/alt birimler
Performans Gostergesi 1.1.1 o .
icindeki payi

Yeniden yapilandiriimasi planlanan birimlerin gérev ve sorumluluk dagihmi

Faaliyet Adi
2022 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg/ Tum Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dig Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI
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KurulusAdi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve

Amag 1 . I .
merkezi tedarik hizmetlerini geligtirmek

Hedef 1.1 Merkezi tedarik konusunda basarili Glke uygulamalarini referans alarak yeniden
. yapilanma galismalarini tamamlamak

FEldieldpe el e ST B VA Gl ncellenen/yeni olusturulan i mevzuat sayisi

Yeniden yapilanma galismalari kapsaminda mevzuat giincelleme/yeni mevzuat
olusturma galismasi sayisinin 2022 yilinda 13'e ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Faaliyet Adi

Sorum lu/ilgili Birimler Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi/ Tim Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biutceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

DigProje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI
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Tablo 7 Amag 1, Hedef 1.2 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolan

Kurulus Adi Devet Malzeme Ofisi Genel MudurlGgu

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve merkezi tedarik

Amag 1 hizmetlerini gelistirmek

Saglik Market'in kullanimini yayginlastirilacak ve bu kapsamda temin edilen {riinlerin edinme

Hedef 1.2 maliyeti disriilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Saglik Market islem hacmi 750 milyon &

Saglik Market kapsaminda gergeklestirilecek islem hacminin 2022 yilinda 750 milyon TL'ye ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Saglik Market musteri sayisi 950

Saglik Market misteri sayisinin 2022 yilinda 950 olmasi planlanmaktadir.

Saglik Market tasarruf orani 50%

Saglik Market kapsaminda gergeklestirilecek alimlarda tasarruf oraninin 2022 yilinda %50 olmasi planlanmaktadir.

ilgili Oldugu
Faaliyetler Performans
Gostergesi

Kaynak Ihtiyaci ()

Ozkaynak Dis Kaynak

Saglik Markette yer alan Grin sayisi
arttirlacaktir.

Saglik Bakanligi ile bagh kurum ve kuruluslar
ve Universite hastanelerinin ilag, tibbi malzeme
ve tibbi cihaz ihtiyaglar karsilanmaya devam
edilecektir.

1.2.2

Saglik Market kapsaminda yapilan alimlarda
piyasa fiyatlari ile Saglhk Bakanhginin dnceki
alimlarina gore ortalama %50 tasarruf
saglanacaktir.

1.2.3

Genel Toplam
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Kurulus Adi

Amag 1

Hedef 1.2

Performans Gostergesi 1.2.1
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Deuviet Malzeme Ofisi Genel Mudurligi

Toplu kamu alimlar yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve
merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Saglik Market’in kullanimini yayginlagtirmak ve bu kapsamda temin edilen
urlnlerin edinme maliyetini diigsirmek

Saglik Market islem hacmi

Saglik Markette yer alan rlin sayisi arttirlacaktir.

IV ve V Nolu Satinalma Daire Baskanliklari
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Kurulug Adi DeMet Malzeme Ofisi Genel Mudurligi

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve

Amag 1 merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Saglik Market’in kullanimini yayginlastirmak ve bu kapsamda temin edilen Griinlerin

FEOERLS edinme maliyetini dustrmek

Performans Gostergesi 1.2.2 Saglik Market musteri sayisi

Saglik Bakanligi ile bagli kurum ve kuruluslar ve Universite hastanelerinin ilag, tibbi

Faaliyet Adi malzeme Ve tibbi cihaz ihtiyaglar karsilanmaya devam edilecektir.

Sorumlulilgili Birimler IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklar

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dig Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger
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Kurulug Adi

Amag 1
Hedef 1.2

Performans Gostergesi 1.2.3

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Midurltgi

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve
merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Saglik Market'in kullanimini yayginlastirmak ve bu kapsamda temin edilen
Urlinlerin edinme maliyetini diislirmek

Saglik Market tasarruf orani

Saglik Market kapsaminda yapilan alimlarda piyasa fiyatlari ile Saglk
Bakanliginin énceki alimlarina gére ortalama %50 tasarruf saglanacaktir.

IV ve V Nolu Satinalma Daire Baskanliklari
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Tablo 8 Amag 1, Hedef 1.3 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolan

Kurulus Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel MudurlGgu

Toplu kamu alimlar yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve merkezi

Amag 1 tedarik hizmetlerini geligtirmek

Kamu alim politikalar ¢cergevesinde, stratejik tGrtinleri tespit edilerek bu Urtnler toplu

Hedef 1.3 alim yoluyla tedarik edilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Toplu alimlara iliskin yonelik usul esaslarin
belirlenmesi

Toplu alimlara iliskin usul esaslarin belirlenmesi ¢caligmalar 2020 yilinda tamamlanmistir.

Toplu alimla tedarik edilen Grtin/hizmet
grubu sayisi

1.3.2 6

Toplu alim yéntemi ile hayata gegirilen yeni triin/hizmet grubu sayisinin 2022 yilinda 6'ya ¢ikariimasi
planlanmaktadir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (¥)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Toplu alimlara iliskin usul esaslarin
belirlenmesi ¢aligmalari 2020 yilinda
tamamlandigindan faaliyet
planlanmamistir.

1.3.1

2 adet yeni Urun/hizmet grubunda toplu

1.3.2
alim/gergeve anlagsma yapilacaktir.

Genel Toplam
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Kurulug Adi

Amacg 1

Hedef 1.3

Performans Gostergesi 1.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

DeVlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Toplu kamu alimlar yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve
merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Kamu alim politikalar ¢cercevesinde, stratejik Grlnleri tespit edilerek bu trinler
toplu alim yoluyla tedarik edilecektir.

Toplu alimlara iligkin yénelik usul esaslarin belilenmesi

Toplu alimlara iligkin usul esaslarin belirenmesi ¢alismalarn 2020 yilinda
tamamlandigindan faaliyet planlanmamistir.
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Kurulus Adi Devet Malzeme Ofisi Genel Mudurltgui

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve

A 1
mag merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Kamu alim politikalar ¢ergevesinde, stratejik Urtnleri tespit edilerek bu Urtnler

Hedef 1.3 toplu alim yoluyla tedarik edilecektir.

Performans Gostergesi 1.3.2 Toplu alimla tedarik edilen Uriin/hizmet grubu sayisi

Faaliyet Adi 2 adet yeni Uriin/hizmet grubunda toplu alim/gergeve anlasma yapilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler I, I, 1, IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklar

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
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Tablo 9 Amag 1, Hedef 1.4 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve

A 1
mae merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Kamunun genel ihtiyaci olan trinler tespit edilerek Gretim ve basim

HISCeEta faaliyetleri bu Grunleri karsilayabilecek sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Fayda maliyet analizi calismasi

Fayda maliyet analizi calismalari sGrdurulecektir.

Yeni trdn yelpazesinin belirlenmesine
yonelik galisma

1.4.2 50%

Yeni Urun yelpazesinin belirlenmesine yonelik calismalara devam edilecektir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (%)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Makine parki analiz edilerek ihtiyag
duyulan/ihtiyag fazlasi olan makineler tespit 1.4.1
edilecektir.

2021 yilinda dewreye alinan (retim hattina
dahil edilen ofset baski ve CTP (Bilgisayardan
kaliba pozlandirma) makineleri ile Uretilebilecek
uriinlere iligkin bir gcalisma yapilacaktr.

14.2

Basim isletme Mudirligince Uretilebilecek
uUriinlere hangi kurumlarin ne kadar ihtiyaci
olduguna iligkin bir galisma yapilacak ve bu 1.4.2
kurumlara yonelik Genel Mudurigimuzin
Uretim ve basim faaliyetleri tanitilacaktir.

Genel Toplam
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Kurulus Adi

Amac1

Hedef 1.4

Performans Gostergesi 1.4.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biutceden Sermaye Transferi
Diger
Disgs Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak
ve merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Kamunun genel ihtiyaciolan Urlnler tespit edilerek Gretim ve basim
faaliyetleri bu Grinleri karsilayabilecek sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

Fayda maliyet analizi calismasi

Makine parki analiz edilerek ihtiya¢ duyulan/ihtiyag fazlasi olan makineler
tespit edilecektir.

Basim isletme Midiirligi
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KurulusAdi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

A 1 Toplu kamu alimlari yoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak
ma
E ve merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

Hedef 1.4 Kamunun genel ihtiyaci olan Grinleri tespit ederek iretim ve basim
' faaliyetlerini bu trlnleri kargilayabilecek sekilde yeniden yapilandirmak

Performans Gostergesi 1.4.2 Yeni trlin yelpazesinin belirlenmesine yonelik galisma

2021 yilinda devreye alinan Uretim hattina dahil edilen ofset baski ve CTP
Faaliyet Adi (Bilgisayardan kaliba pozlandirma) makineleri ile Gretilebilecek trlnlere
iliskin bir calisma yapilacaktir.

Sorum lu/ilgili Birimler Basim isletme Midurliugi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Blitgceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MudurlGgu

Toplu kamu alimlariyoluyla kamu kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak ve

Amag1 . I L
merkezi tedarik hizmetlerini gelistirmek

e A Kamunun genel ihtiyaciolan Grinleri tespit ederek Gretim ve basim faaliyetlerini bu
' urunleri karsilayabilecek sekilde yeniden yapilandirmak

Performans Gostergesi 1.4.2 Yeni Urlin yelpazesinin belirlenmesine yénelik galisma

Basim isletme Midiirligiince tretilebilecek (iriinlere hangi kurumlarin ne kadar
Faaliyet Adi ihtiyacioldugunailiskin bir ¢calisma yapilacak ve bu kurumlara yénelik Genel
Mudarliglimuzin Gretim ve basim faaliyetleri tanitilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler Tedarikgi ve Miisteri iliskileri Daire Bagkanlig

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitgeden Sermaye Transferi

Diger

Disg Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Sayfa 35
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Tablo 10 Amag 2, Hedef 2.1 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Kamu alimlan yoluyla sektorde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini

Amag 2 desteklemek

Tekno Katalog Platformu; ylksek teknoloji ve yenilik, ekosistem, girisimcilik

Hedef 2.1 odaklarinda gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Platformda yer alan girisimci sayisi 80

Tekno Katalog Platformu'nda yer alan girisimci sayisinin 2022 yilinda 80'e ¢ikariimasi planlanmaktadir.

Gelistirilen akilli satinalma modeli sayisi 2

Tekno Katalog Platformu ile ilgili olarak gelistirilen akilli satinalma modeli sayisinin 2022 yilinda 2'ye
¢lkariimasi planlanmaktadir.

Platform gelistirme kapsaminda yapilan

2.1.3 e 8
isbirligi sayisi

Tekno Katalog Platformu'nu gelistirme ¢alismalarn kapsaminda yapilan isbirligi ¢calismasi sayisinin 2022
yilinda 8'e gikariimasi planlanmaktadir.

Platforma yer alan Urln sayisi 210

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler Performans

Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Tekno Katalog Platformuna dahil
edilebilecek tedarikgiler tespit edilerek 2.1.1
tedarik¢i sayisi artirilacaktir.

Akilli satinalma modeli gelistiriimesi

calismalarina devam edilecektir. 2.12

Tekno Katalog Platformuna katki sadlayacak
kamu kurum ve kuruluglari, ilgili paydaslar ile
isbirligi gelistirme ¢alismalarina devam
edilecektir.

2.1.3

Tekno Katalog Platformuna dahil

edilen yeni tedarikgiler ile mevcut tedarikgilerin
Platforma dahil edilebilecek diger Urunleri tespit
edilerek (run sayisi artirlacaktir.

2.1.4

Genel Toplam
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Kurulug Adi

Amag 2

Hedef 2.1

Performans Gostergesi 2.1.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitgceden Sermaye Transferi
Diger
Disg Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlaga

Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini
desteklemek

Tekno Katalog Platformu; yliksek teknoloji ve yenilik, ekosistem, girisimcilik
odaklarinda gelistirilecektir.

Platformda yer alan girisimci sayisi

Tekno Katalog Platformuna dahil edilebilecek tedarikgiler tespit edilerek tedarikgi
sayisi artirilacaktir.

[II Nolu Satinalma Daire Bagkanlig
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

A 2 Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
ma
E transferini desteklemek

Tekno Katalog Platformu'nu; yliksek teknoloji ve yenilik, ekosistem,
girisimcilik odaklarinda gelistirmek

Hedef 2.1

SEIg e g e s e e e A BV Gelistirilen akilli satinalma modeli sayisi

Faaliyet Adi Akilli satinalma modeli gelistiriimesi gcalismalarina devam edilecektir.

Sorumlu/ilgili Birimler 11l Nolu Satinalma Daire Baskanligi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIiYACI
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KurulusAdi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligui

Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini

Amacg 2
desteklemek

Tekno Katalog Platformu'nu; yiiksek teknoloji ve yenilik, ekosistem, girisimcilik

Hedef 2.1 o
odaklarinda gelistirmek

Performans Gostergesi 2.1.3 Platform gelistirme kapsaminda yapilan isbirligi sayisi

Tekno Katalog Platformuna katki saglayacak kamu kurum ve kuruluslary, ilgili

Faaliyet Adi T . .
paydaslar ile isbirligi gelistirme calismalarina devam edilecektir.

Sorum lu/ilgili Birimler Il Nolu Satinalma ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

DisProje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI
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KurulusAdi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Kamu alimlariyoluyla sektérde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji

Amacg 2 .
transferini desteklemek

Hedef 2.1 Tekno Katalog Platformu'nu; yiksek teknoloji ve yenilik, ekosistem,
' girisimcilik odaklarinda gelistirmek

SETge e e G A B Platforma yer alan Griin sayisi

Tekno Katalog Platformuna dahil edilen yeni tedarikgiler ile mevcut
Faaliyet Adi tedarikgilerin Platforma dahil edilebilecek diger Grinleri tespit edilerek
urin sayisi artirilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler 1l Nolu Satinalma Daire Baskanhgi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI
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Tablo 11 Amag 2, Hedef 2.2 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulusg Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji

Amag 2 transferini desteklemek

Tedarik edilen makine Griin grubundaki yerli Grtinlerin payi %30'a

Hedef 2.2
SO cikarilacaktir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Makine Grin grubunda yerli mali belgeli
urdn orani

Tedarik edilen makine Grin grubunda yerli mali belgeli Grun orénlnln 2022 yilinda %20'ye
cikarilmasi planlanmaktadir.

llgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (£)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak  DigKaynak Toplam

Katalog sistemine dahil edilebilecek
yerli firmalar tespit edilecektir.

Katalog sistemine dahil edilebilecek
“Ayerli firmalar igin gerekli online egitim 221

ve tanitim faaliyetleri diizenlenecektir.

Genel Toplam

Sayfa 41



oMo

2022 PERFORMANS PROGRAMI

Kurulug Adi

Amacg 2

Hedef 2.2

Performans Gostergesi 2.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biutceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligi

Kamu alimlari yoluyla sektorde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
transferini desteklemek

Tedarik edilen makine Grin grubundaki yerli Grinlerin payi %30'a
clkarilacaktir.

Makine Grtin grubunda yerli mali belgeli Grin orani

Katalog sistemine dahil edilebilecek yerli firmalar tespit edilecektir.

Il Nolu Satinalma Daire Bagkanligi
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Kurulus Adi

Amag 2

Hedef 2.2

Performans Gostergesi 2.2.1

Faaliyet Adi

Sorum lu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dig Kaynaklar
DigProje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Midirlugi

Kamu alimlari yoluyla sektérde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
transferini desteklemek

Tedarik edilen makine Griin grubundaki yerli Griinlerin pay1 %30'a
clkarilacaktir.

Makine trln grubunda yerli mali belgeli Grlin orani

Katalog sistemine dahil edilebilecek yerli firmalar igin gerekli online egitim
ve tanitim faaliyetleri diizenlenecektir.

Tedarikgi ve Miisteri iliskileri Daire Baskanligi
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Tablo 12 Amag 2, Hedef 2.3 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolar

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
transferini desteklemek

Amag 2

Cevre ve insan saghigi duyarlihgi esas alinarak surdurulebilir tedarik

Hedef 2.3 desteklenecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

e-Satis sitesinde gevreye duyarli Grinlerin 100%
0
ayirt edici sekilde gésteriminin saglanmasi

e-Satis sitesinde gevreye duyarli Grtnlerin ayirt edici sekilde géstérim inin saglanmasi galismasi 2022
yilinda tamamlanacaktir.

ilgili kurumlarla yapilacak olan isbirligi
100%
calismalarinin tamamlanmasi
isbirligi calismalari 2021 yilinda tamamlanmistir.
Satisi gergeklestirilen gevre etiketli Grin 5

satan firmalar icin saglanan avantaj sayisi

Satigi gergeklestirilen gevre etiketli Grin satan firmalar igin saglanan avantaj sayisi 2022 yilinda 2'ye
cikarilacaktir.
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ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (£)
Faaliyetler Performans

Géstergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Faaliyet alanimiza giren ¢ewre etiketli Uriinlerin
kataloglarimiza dahil edilme, web sitesinde 2.3.1
yayinlanma sureci ve kosullar belirlenecektir.

DMO tarafindan gewre etiketli trlinlerin
farkindahi@inin artirimasina yonelik
bilgilendirme faaliyetleri ilgili Bakanlik ile
koordineli bir sekilde yurutulecektir.

231

Cewre Etiketi konusunda ilgili kurumla
koordinasyon halinde, yapilan etkinliklere Griin
grubu bazinda yetkilendirilen personelimiz 2.3.1
tarafindan katihm saglanacak ve ortak
calismalar yurutulecektir.

Isbirligi galismalar 2021 yilinda

tamamlandigindan faaliyet planlanmamistir. 2.3.2
Tum paydaslarla koordineli bir sekilde
calismalar yuritullerek gewre etiketli Grin satan 233

firmalara uygulanmasi planlanan avantajlarin
belirenmesi saglanacaktir.

Genel Toplam
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligi

Kamu alimlariyoluyla sektérde yeniligi, yerlilidi, girisimciligi, teknoloji transferini

Amacg 2
desteklemek

Cevre ve insan sagligi duyarlihgi esas alinarak strdurilebilir tedarik

Hedef 2.3 .
desteklenecektir.

e-Satig sitesinde gcevreye duyarh urtinlerin ayirt edici sekilde gosteriminin

Performans Gostergesi 2.3.1 .
saglanmasi

Faaliyet alanimiza giren gevre etiketli Girtinlerin kataloglarimiza dahil ediime, web

Faaliyet Adi o o i ;
sitesinde yayinlanma siireci ve kosullari belirlenecektir.

Sorum lu/ilgili Birimler [ Nolu Satinalma ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dig Kaynaklar

DisProje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTiYACI
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KurulusAdi
Amag 2
Hedef 2.3

Performans Gostergesi 2.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
DisProje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurligu

Kamu alimlari yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini
desteklemek

Cevre ve insan saghgi duyarlihdini esas alarak strdirulebilir tedariki desteklemek

e-Satis sitesinde gevreye duyarli Girlinlerin ayirt edici sekilde gésteriminin
sadlanmasi

DMO tarafindan gevre etiketli Griinlerin farkindaliginin artirimasina yoénelik
bilgilendirme faaliyetleri ilgili Bakanlik ile koordineli bir sekilde yuratulecektir.

[ Nolu Satinalma ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliklari
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

A 2 Kamu alimlari yoluyla sektérde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji transferini
ma
= desteklemek

Hedef 2.3 Cevre ve insan saghgi duyarlhdini esas alarak surdirualebilir tedariki desteklemek

e-Satis sitesinde gevreye duyarl triinlerin ayirt edici sekilde gosteriminin

Performans Gostergesi 2.3.1 .
saglanmasi

Cevre Etiketi konusundailgili kurumla koordinasyon halinde, yapilan etkinliklere
Faaliyet Adi arlin grubu bazinda yetkilendirilen personelimiz tarafindan katilim saglanacak ve
ortak calismalar yurutulecektir.

Sorum lu/ilgili Birimler Il Nolu Satinalma ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitgceden Sermaye Transferi

Diger

Disg Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI
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Kurulus Adi

Amacg 2

Hedef 2.3

Performans Gostergesi 2.3.2

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Bitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Kamu alimlar yoluyla sektdrde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
transferini desteklemek

Cewre ve insan sagligi duyarlihdini esas alarak surdurulebilir tedariki
desteklemek

iigili kurumlarla yapilacak olan isbirligi galismalarinin tamamlanmasi

isbirligi galismalari 2021 yilinda tamamlandigindan faaliyet planlanmamistir.
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Kurulug Adi

Amag 2

Hedef 2.3

Performans Gostergesi 2.3.3

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Devet Malzeme Ofisi Genel Mudirigu

Kamu alimlari yoluyla sektérde yeniligi, yerliligi, girisimciligi, teknoloji
transferini desteklemek

Cewre e insan sagligi duyarliligini esas alarak sirdurilebilir tedariki
desteklemek

Satisi gergeklestirilen gewre etiketli rlin satan firmalar igin saglanan avantaj
sayisl

Tidm paydaglarla koordineli bir sekilde galismalar yritilerek cevre etiketli
Uriin satan firmalara uygulanmasi planlanan avantajlarin belilenmesi
saglanacaktir.

Il Nolu Satinalma Daire Baskanhgi
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Tablo 13 Amag 3, Hedef 3.1 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Amac¢3 .
gergeklestirmek

Tim operasyonel sUrecleri elektronik ortama aktararak dijital déntsimu

Hedef 3.1 . Y e e .
ticaret sitesine donustirulecektir.

Performans Gostergeleri

E-Satis portali Uzerinden sunulmaya
baslanan yeni hizmet sayisi

E-Satis portaliylailgili tim stirecler elektronik ortama aktarilarak portal, e-

Performans Hedefi (2022)

E-Satis portali Gzerinden sunulan hizmet sayisinin 2022 yilinda 9'a ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

E-Satis portali Gzerinden satigi yapilan
urlnlere eklenen yeni tGriin grubu sayisi

¢lkarilmasi planlanmaktadir.

E-Satis portali Gzerinden satisi yapilan Grinlere eklenen yeni Grin grubu sayisinin 2022 yilinda 3'e

E-Satig portalina yapilan toplam ziyaretgi
sayisindaki artig orani

30%

planlanmaktadir.

E-Satis portalina yapilan ziyaretci sayisi artis oraninin 2022 yilinda %30'a ¢ikariimasi

ilgili Oldugu
Faaliyetler Performans
Gostergesi

E-rsaliye ve e-teselliim uygulamasi devreye
alinacak ve e-fatura uygulamasi lizerinde 311
Gzerinde kontroller saglanacaktir.

Ozkaynak

50.000 %

Kaynak ihtiyaci (t)

Dis Kaynak

Toplam

50.000 %

ihale yoluyla sik tedarik edilen iiriin

gruplari Gzerine galisma yapilarak bir
adet Grun grubunun e-Satisg portali 312
Uzerinden satisina baslaniimasi
saglanacaktir.

Tedarikci ve musteri sayisinin artiriimasina
yonelik calismalar yapilacaktir.

313

Genel Toplam

50.000 %

50.000 %
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Kurulus Adi

Amacg3

Hedef 3.1

Performans Gostergesi 3.1.1

Faaliyet Adi

Sorum|u/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biutceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTiYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel sirecleri elektronik ortama aktararak dijital déntgsimu
gerceklestirmek

E-Satis portaliylailgili tim surecler elektronik ortama aktarilarak portal, e-
ticaret sitesine donlsturilecektir.

E-Satis portali Gizerinden sunulmaya baglanan yeni hizmet sayisi

E-irsaliye ve e-teselliim uygulamasi devreye alinacak ve e-fatura uygulamasi
Uzerinde Uzerinde kontroller saglanacaktir.

Bilgi islem Daire Baskanhgi

50.000 &

50.000 %

50.000%
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Kurulug Adi Devet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel siregleri elektronik ortama aktararak dijital déndgima

Amag 3 gergeklestirmek

E-Satis portaliyla ilgili tim srecleri elektronik ortama aktararak portali e-

AT S0 ticaret sitesine donustiirmek

el EL R e S EG e A E-Satis portali Uzerinden satigi yapilan Uriinlere eklenen yeni Grlin grubu sayisi

ihale yoluyla sik tedarik edilen iriin gruplari (izerine ¢alisma yapilarak bir
Faaliyet Adi adet Urlin grubunun e-Satis portal (izerinden satisina baslaniimasi
saglanacaktir.

Sorumlul/ilgili Birimler I, II, I, IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Sayfa 53



— 2022 PERFORMANS PROGRAMI

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Tum operasyonel suregleri elektronik ortama aktararak dijital dontdsimu

Amacg 3 .
gercgeklestirmek

S E-Satis portaliylailgili tim surecleri elektronik ortama aktararak portali e-
edef 3.
ticaret sitesine donistirmek

Felaie gl e G TR R E-Sat is portalina yapilan toplam ziyaretci sayisindaki artig orani

Faaliyet Adi Tedarik¢ci ve musteri sayisinin artiriimasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler Tedarikgi ve Miisteri iligkileri Daire Bagkanhgi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIiYACI
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Tablo 14 Amag 3, Hedef 3.2 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel siuirecleri elektronik ortama aktararak dijital dontdstimu
Amac 3 .
gerceklestirmek

Gerekli altyapi galismalaritamamlanarak tim ihaleler elektronik ortamda
Hedef 3.2

gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Bektronik ortamda gercgeklestirilen ihale
sayisinin toplam ihale sayisina orani

Bektronik ortamda gercgeklestirilen ihale sayisinin toplam ihale sayisina oraninin 2022 yilinda %50
olmasi saglanacaktir.

Manuel olarak gerceklestirilen satinalma
sureglerine iligkin analizlerin 100%
tamamlanmasi

Manuel olarak gercgeklestirilen satinalma streclerine iliskin analizler 2022 yilinda tamamlanacaktir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (¢)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak DigKaynak Toplam

Yapilacak alimlarda elektronik ihale
yontemine 6ncelik verilecektir.

Analiz slirecleri tamamlanarak rapor

322 30.000 % 30.000 %
hazirlanacaktir.

Genel Toplam 30.000% 30.000 &
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Kurulug Adi

Amacg 3

Hedef 3.2

Performans Gostergesi 3.2.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Tum operasyonel suirecleri elektronik ortama aktararak dijital dontstima
gerceklestirmek

Gerekli altyapi galismalari tamamlanarak tim ihaleler elektronik ortamda
gerceklestirilecektir.

Bektronik ortamda gergeklestirilen ihale sayisinin toplam ihale sayisina
orani (Saglik Market harig)

Yapilacak alimlarda elektronik ihale ydntemine dncelik verilecektir.

I, 11 ve lll Nolu Satinalma Daire Baskanliklari
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Kurulus Adi

Amacg 3

Hedef 3.2

Performans Gostergesi 3.2.2

Faaliyet Adi

Sorum|u/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Bitceden Sermaye Transferi
Diger

Disg Kaynaklar
DisProje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel suregleri elektronik ortama aktararak dijital ddntsimu
gerceklestirmek

Gerekli altyapi calismalarini tamamlayarak tim ihaleleri elektronik ortamda
gerceklestirmek

Manuel olarak gergeklestirilen satinalma sureclerine iligkin analizlerin
tamamlanmasi

Analiz stiregleri tamamlanarak rapor hazirlanacaktir.

Bilgi islem Daire Bagskanlig

30.000%

30.000 &

30.000 %
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Tablo 15 Amag 3, Hedef 3.3 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurliagu

Tuam operasyonel stiregleri elektronik ortama aktararak dijital dontastim@t

Amag 3 gerceklestirmek

et 215 Basvuru ve s6zlesme surecleri paydas gorusleri dogrultusunda, risk odakli bir
SOEES yaklasimlaiyilestirilecek ve timuyle dijital ortama tasinacaktir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Katalog basvuru degerlendirme suresi (fiyat

10
arastirma ve firmada gegen sure harig) (gin)

Katalog basvuru degerlendirme slresinin (fiyat arastirma ve firmada gegen slre harig) 2022 yilinda
ortalama 10 gin olmasi planlanmaktadir.

Katalog streglerini uzun ve karmasik bulan
tedarikgi orani

15%

Katalog suireglerini uzun ve karmasik bulan tedarikgi oraninin 2022 yilinda %15'e indirilmesi
planlanmaktadir.

Butunuyle elektronik ortamda alinarak 100%
(o]
sonugclandirilan katalog basvurusu orani

Butunuyle elektronik ortamda alinarak sonuglandirilan katalog basvuru oraninin 2022 yilinda %100'e
cikarilmasi planlanmaktadir.

Blektronik ortamda gercgeklestirilen katalog
3.3.4 . . 100%
sOzlesmesi orani

Hektronik ortamda gerceklestirilen katalog s6zlesmesi oraninin 2022 yilinda %100'e ¢ikariimasi
planlanmaktadir.
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ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (t)
Faaliyetler Performans

Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Bagvuru degerlendirme slireci analiz edilerek
stirecin uzamasina etki eden kisimlar 331
iyilestirilecektir.

Basvurusu degerlendirme siirecinde olan
firmalar ile stirekliiletisim kurularak 332
bilgilendirmeler yapiimasi saglanacaktir.

Basvuru strecindeki firmalarin Cagri Merkezi
araciligiyla surekli bilgilendirilmesi saglanacak
ve katalog sureglerini uzun ve karmasik
bulan tedarik¢i orani tespit edilecektir.

33.2

Katalog basvurusu igin istenilen bilgi ve
belgeler analiz edilerek sdzkonusu belgelerin
elektronik ortamda alinmasi
saglanacaktir.Uygulama gelistirmeleri
yapilacak ve kabul testleri
gergeklestirilecektir.

333 80.000 % 80.000%

Online-Katalog projesinin uygulamaya
alinmasi saglanacaktir. Uygulama
gelistirmeleri yapilacak ve kabul testleri
gergeklestirilecektir.

334 80.000 80.000 %

Genel Toplam 160.000 % 160.000 %
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Kurulus Adi

Amacg 3

Hedef 3.3

Performans Géstergesi 3.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlul/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudirligu

Tum operasyonel suregleri elektronik ortama aktararak dijital déntsimi
gerceklestirmek

Baswiru ve sOzlesme sirecleri paydas gorusleri dogrultusunda, risk odakli bir
yaklasimla iyilestirilecek ve timdyle dijital ortama taginacaktir.

Katalog baswru degerlendirme suresi (fiyat arastirma ve firmada gegen sure
harig) (giin)

Baswiru deg@erlendirme sireci analiz edilerek sirecin uzamasina etki eden
kisimlar iyilestirilecektir.

[, II, ll, IV ve V Nolu Satinalma Daire Baskanliklari
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Kurulug Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel slrecleri elektronik ortama aktararak dijital dénisimu

A
mag 3 gerceklestirmek

Baswiru ve sézlesme sureglerini paydas gorusleri dogrultusunda, risk odakl bir

Hedef 3.3
o yaklagimla iyilestirmek ve timuyle dijital ortama tagimak

el EnSLen s Cl G IR E Katalog sUreglerini uzun ve karmagik bulan tedarikgi orani

Baswirusu deg@erlendirme surecinde olan firmalar ile surekli iletisim kurularak

Faaliyet A
el bilgilendirmeler yapilmasi saglanacaktir.

Sorumlul/ilgili Birimler [, I, I, IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Amac 3 Tum operasyonel surecleri elektronik ortama aktararak dijital dontsimu
e gerceklestirmek

Basvuru ve s6zlesme sireglerini paydas goriusleri dogrultusunda, risk odakl

Hedef 3.3 . S -
bir yaklagsimla iyilestirmek ve timuyle dijital ortama tasimak

SElE g e s il | Katalog stireglerini uzun ve karmasik bulan tedarikgi orani

Basvuru sirecindeki firmalarin Cagri Merkezi araciligiyla strekli
Faaliyet Adi bilgilendirilmesi saglanacak ve katalog sureglerini uzun ve karmasik bulan
tedarikci oranitespit edilecektir.

Sorumlu/ilgili Birimler Tedarikgi ve Misteri iligkileri Daire Bagkanligi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

DisProje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTiYACI

Sayfa 62



2022 PERFORMANS PROGRAMI

Kurulus Adi

Amag 3

Hedef 3.3

Performans Gostergesi 3.3.3

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
But¢ceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudarltiga

TUm operasyonel siregleri elektronik ortama aktararak dijital dontisima
gerceklestirmek

Baswru ve sdzlesme slreglerini paydas goérusleri dogrultusunda, risk odakl
bir yaklagimla iyilestirmek ve tiumuyle dijital ortama tasimak

Butundyle elektronik ortamda alinarak sonuglandirilan katalog bagwrusu
orani

Katalog baswrusu igin istenilen bilgi ve belgeler analiz edilerek s6zkonusu
belgelerin elektronik ortamda alinmasi saglanacaktir.Uygulama
gelistirmeleri yapilacak ve kabul testleri gergeklestirilecektir.

I, I, 1, IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklari ile Bilgi islem Daire
Baskanligi

80.000 ©

80.000 ©

80.000 ©
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Kurulus Adi Devet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Tum operasyonel sUregleri elektronik ortama aktararak dijital donusuma

Amag 3 gerceklestirmek

Baswiru ve sozlesme sureglerini paydas gorusleri dogrultusunda, risk odakli

Hedef 3.3
SEE bir yaklagimla iyilestirmek ve timuyle dijital ortama tagimak

e Sel s G e R S E ek tronik ortamda gerceklestirilen katalog sézlesmesi orani

Online-Katalog projesinin uygulamaya alinmasi saglanacaktir. Uygulama

Faaliyet Ad
aaflyet Adi gelistirmeleri yapilacak ve kabul testleri gergeklestirilecektir.

I, Il 11, IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklari ile Bilgi islem Daire
Bagkanligi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar 80.000 %

Ozkaynaklar 80.000 %

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dig Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 80.000 ¢
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Tablo 16 Amag 3, Hedef 3.4 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Tum operasyonel suregleri elektronik ortama aktararak dijital déntstimu

Amacg 3 .
gergeklestirmek

Veriye dayall, objektif bir fiyat arastirma ve analiz politikasi hayata
gegirilecektir.

Hedef 3.4

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Fiyat arastirma ve analizotomasyonunun
kurulmasi

Fiyat arastirma ve analizotomasyonu kurulumu galismalari 2022 yilinda tamamlanacaktr.

Otomasyon Uzerinden fiyat analizi yapilan
urinlerin toplam fiyat analizi yapilan 20%

urldnlere orani

Otomasyon Uzerinden fiyat analizi yapilan trlnlerin toplam fiyat analizi yapilan Griinlere oraninin
2022 yilinda %20 olmasi saglanacaktir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci ()
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak  DigKaynak Toplam

Fiyat arastirma ve analiz yaziliminin
kurumigi imkanlar ile hazirlanmasina 341
yonelik galismalar baslatilacaktir.

Diger kamu kurum ve kuruluslarindan
bilgileri toplanacaktir ve triin fiyat veri 341 50.000 % 50.000 %
havuzu olusturulacaktir.

Fiyat arastirma ve analizotomasyonunun
uygulamaya alinmasini muteakip bilisim

Urlin grubunda fiyat arastirmalarinin 34.2
otomasyon uzerinden yapiimasina
baslanilacaktir.

Genel Toplam 50.000 % 50.000 %
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Amac 3 TUm operasyonel suirecleri elektronik ortama aktararak dijital donidsimu
K gerceklestirmek

Veriye dayall, objektif bir fiyat arastirma ve analiz politikasi hayata
Hedef 3.4 . .
gegirilecektir.

SElEe g sen s L B Fiyat arastirma ve analizotomasyonunun kurulmasi

. Fiyat arastirma ve analiz yaziliminin kurumigi imkanlar ile hazirlanmasina
Faaliyet Adi L
yonelik galismalar baslatilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler [1l Nolu Satinalma ve Bilgi islem Daire Bagkanliklari

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Bitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIiYACI
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Kurulus Adi

Amacg 3

Hedef 3.4

Performans Gostergesi 3.4.1
Faaliyet Adi

Sorum|u/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudrligu

Tum operasyonel sirecleri elektronik ortama aktararak dijital dondstimu
gerceklestirmek

Veriye dayali, objektif bir fiyat arastirma ve analiz politikasini hayata
gecgirmek

Fiyat arastirma ve analizotomasyonunun kurulmasi

Diger kamu kurum ve kuruluslarindan bilgileri toplanacaktir ve Grin fiyat
veri havuzu olusturulacaktir.

Bilgi islem Daire Baskanhg

50.000

50.000 %

50.000 &
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Kurulus Adi

Amacg3

Hedef 3.4

Performans Gostergesi 3.4.2

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

TUm operasyonel suregleri elektronik ortama aktararak dijital dontsimu
gergeklestirmek

Veriye dayali, objektif bir fiyat arastirma ve analiz politikasini hayata
gecirmek

Otomasyon Uzerinden fiyat analizi yapilan Urinlerin toplam fiyat analizi
yapilan Urlnlere orani

Fiyat arastirma ve analizotomasyonunun uygulamaya alinmasini muteakip
bilisim Grin grubunda fiyat arastirmalarinin otomasyon tGzerinden
yapilmasina baglanilacaktir.

[l Nolu Satinalma Daire Baskanligi
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Tablo 17 Amag 4, Hedef 4.1 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

A A Co6zim odakli ve surekliiyilestirme temelli blatincul bir yaklasimla kurumsal
mae yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.1 Veriye dayali stratejik ydnetim anlayisi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri PerformansHedefi (2022)

E-Strateji Projesinin hayata gegirilme orani

e-Strateji Projesinin %50'si hayata gegirilecektir.

is Zekasi uygulamasi Gizerinde gelistirilen
rapor/dashboard sayisi

is Zekasi uygulamasi Gizerinden gelistirilen rapor/dashboard sayisinin 2022 yilinda 9'a ¢ikariimasi
planlanmaktadir.

Stratejik kararlarin alinmasina yonelik,

6ngorusel analitik calisma sayisi

Stratejik kararlarin alinmasina yénelik, 6ngorisel analitik galisma sayisinin 2022 yilinda 6'ya ¢ikariimasi
planlanmaktadir.

Stratejik Planlamaya yonelik
dizenlenecek farkindalik etkinligi sayisi

4.1.4 3

Stratejik Planlamaya yonelik diizenlenen farkindalik etkinligi sayisinin 2022 yilinda 3'e ¢ikariimasi
planlanmaktadir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyac (t)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak  DigKaynak Toplam

E-Strateji Projesine iligkin ihtiyag analizi
yapilacaktir.

is Zekasi uygulamasina yillik bakim onarim

. . 412 120.000 % 120.000 %
hizmeti alinacaktir.

Yillik bakim onarim hizmeti alinacaktir. 413 80.000% 80.000 %

Birimler Stratejik Plan ve Performans

o L . 414
Programlariile ilgili bilgilendirilecektir.

Genel Toplam 200.000 % 200.000%
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.1

Performans Gostergesi 4.1.1

Faaliyet Adi

Sorum lu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

CozUm odakli ve surekli iyilestirme temelli butidncil bir yaklagsimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Veriye dayali stratejik yonetim anlayisi gelistirilecektir.

E-Strateji Projesinin hayata gegirilme orani

E-Strateji Projesine iliskin ihtiyag analizi yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.1

Performans Gostergesi 4.1.2

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Blitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iIHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurliagu

Cozum odakli ve surekliiyilestirme temelli batlncul bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Veriye dayali stratejik ydnetim anlayisini gelistirmek

is Zekasi uygulamasi lizerinde gelistirilen rapor/dashboard sayisi

is Zekasi uygulamasina yillik bakim onarim hizmeti alinacaktir.

Tedarikgi ve Misteri lliskileri Daire Bagkanligi

120.000 %

120.000 %

120.000 &
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KurulusAdi

Amacg4

Hedef 4.1

Performans Gostergesi 4.1.3
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Butceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Midrligu

CdzUm odaklive surekli iyilestirme temelli bittncul bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Veriye dayali stratejik yonetim anlayisini gelistirmek

Stratejik kararlarin alinmasina yonelik, 6ngériisel analitik galisma sayisi

Yillik bakim onarim hizmeti alinacaktir.

Tedarikgi ve Miisteri liskileri Daire Bagkanligi

80.000 %

80.000 %

80.000
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KurulusAdi
Amac4

Hedef 4.1

Performans Gostergesi 4.1.4
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Bilitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Coziim odakli ve strekliiyilestirme temelli bittncil bir yaklagsimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Veriye dayali stratejik yonetim anlayisini gelistirmek

Stratejik Planlamaya yo6nelik dizenlenecek farkindalik etkinligi sayisi

Birimler Stratejik Plan ve Performans Programlariile ilgili
bilgilendirilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Tablo 18 Amacg 4, Hedef 4.2 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Co6zim odakli ve surekli iyilestirme temelli batincul bir yaklasimla kurumsal

A 4
mag yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.2 insan kaynaklari yoénetimi anlayigi ve kurumsal kiiltiir geligtirilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Diizenlenen Gorevde Yikselme Sinavi
Sayisi

2020 yilinda dizenlenmesi planlanan gérevde yikselme sinavi pandemi nedeniyle 2021 yilinda
yapildigindan 2022 de yapilmasi planlanan sinav 2023 yilina ertelenmistir.

2

Birimsel/Kisisel Performans Olgiim
Sisteminin Hayata Gegirilmesi

Plan Ddnemi sonu olan 2024 yilinda hayata gegcirilmesi planlanan Birimsel/Kisisel Performans Olgiim
Sistemine yonelik calismalara baslanilacaktir.

Calisan Basina Disen Egitim Siresi
(saat/kisi)

Calisan basina disen ortalama egitim stiresinin 2022 yilinda kisi basi 2 saat olmasi planlanmaktadir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (%)
Faaliyetler Performans
Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

2020 yilinda diizenlenmesi planlanan gérevde
ylUkselme sinavi pandemi nedeniyle 2021
yilinda yapildigindan 2022 de yapilmasi 4.2.1
planlanan sinav 2023 yilina ertelenmis olup
faaliyet planlanmamigtir.

Birimsel/Kisisel Performans Olgiim Sistemine

yonelik galigmalara baglanilacaktir. 4.2.2
2022 yilinda personelin yetkinlik ve
verimliliginin artinimasina yonelik olarak i¢ ve 423 10.000 % 10.000 %

dis kaynaklar kullanilarak egitim faaliyetleri
duzenlenecektir.

Genel Toplam 10.000 & 10.000 &
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Kurulus Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel Madurltgua

Co6zum odaklh ve surekli iyilestirme temelli bittncul bir yaklagimla kurumsal

Amag 4 yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.2 insan kaynaklari yénetimi anlayisini ve kurumsal kiiltiirii gelistirmek

Performans Gostergesi 4.2.1 Duzenlenen Goérevde Yikselme Sinav Sayisi

2020 yilinda diuzenlenmesi planlanan gérevde yikselme sinavi pandemi
Faaliyet Adi nedeniyle 2021 yilinda yapildigindan 2022 de yapilmasi planlanan sinav 2023
yilina ertelenmis olup faaliyet planlanmamigtir.

Sorumlu/ilgili Birimler -

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.2

Performans Gostergesi 4.2.2
Faaliyet Adi

Sorum|u/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Bilitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurliaga

Co6zim odakli ve surekli iyilestirme temelli batlincul bir yaklagsimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

insan kaynaklari yénetimi anlayisini ve kurumsal kiltiiri geligtirmek

Birimsel/Kisisel Performans Olglim Sisteminin Hayata Gegirilmesi

Birimsel/Kisisel Performans Olciim Sistemine yénelik calismalara
baslanilacaktir.

insan Kaynaklari Daire Bagkanligi
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KurulusAdi
Amac4
Hedef 4.2

Performans Gostergesi 4.2.3
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Disg Kaynaklar
DisProje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurligu

Cozim odakh ve surekliiyilestirme temelli bitincil bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

insan kaynaklari ydonetimi anlayisini ve kurumsal kiiltiirii gelistirmek

CGalisan Basina Dusen Ortalama Egitim Slresi (saat/kisi)

2022 yilinda personelin yetkinlik ve verimliliginin artiriimasina yénelik olarak
ic ve dis kaynaklar kullanilarak egitim faaliyetleri diizenlenecektir.

insan Kaynaklari Daire Bagkanlig

10.000 %

10.000 %

10.000 %
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Tablo 19 Amac 4, Hedef 4.3 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolan

Kurulus Adi Devet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

C6zUm odakli ve strekli iyilestirme temelli batincul bir yaklasimla kurumsal

Amag 4 yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.3 Tum paydasglar kapsayacak butunlesik pazarlama y6netimi anlayisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisinin 2022 yilinda 1.700'e ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Gelistirilen musteri deger analizi sayisi 9

Gelistirilen musteri deger analizi sayisinin 2022 yilinda 9'a ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Gerceklestirilen odak sektor galisma/etkinlik
sayisl

4.3.3

Yapilan odak sektor galisma/etkinlik sayisinin 2022 yilinda 9'a ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

4.3.4 Genel Musteri Memnuniyet Orani 90%

Musteri memnuniyet oraninin 2022 yilinda %90 olmasi planlanmaktadir.

Paydas iliskilerinin dijital ve daha olgulebilir
olabilmesi igin mobil uygulamanin hayata 100%
gegirilmesi

Mobil uygulama teknik kriterleri ve proje detaylar galisiimistir. Ancak sonrasinda mobil uyumlu web sitesi
yapilmasi fayda/maliyet orani nedeni ile uygun goértlmuis olup, mobil uygulama yapilmasindan
vazgegilmistir.
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ilgili Oldugu Kaynak Ihtiyaci (£)
Faaliyetler Performans

Gostergesi Ozkaynak Dis Kaynak Toplam

Tanitim faaliyeti dizenlenen firma sayisi
artinlacak ve bu firmalardan kaginin sisteme 4.3.1
dahil edildigine dair raporlamalar yapilacaktir.

Firmalarin protokol siregleriyle ilgili daha fazla
bilgilendiriimesi saglanacak olup, sisteme dahil
edilebilecek yeni tedarikgiler arastirilacaktir.

Yeni tedarikgiler arastirilirken ticaret odasi ve 431
tasit grubu ile ilgili sektoér dernekleri Gzerinden

bilgilendirme yapilacaktir.

Tedarikgi bilgilendiriimeleri yapilacak ve Grun 431
cesitliginin arttinlacaktir. o
Katalog s6zlesme sayisi bir dnceki yila gore 431
artinlacaktir. e
Katalog ve Saglik Market sézlesme sayisi bir 431

onceki yila gore artirilacaktir.

Kesintisiz ve daha kaliteli kamu hizmet
sunumu igin yenilik¢i ve akilli satinalma 4.3.2
modelleri gelistirilecektir.

Katalog ekosisteminin gelistiriimesi

4.3.
kapsaminda ¢alismalar yapilacaktir. 3.3

Musteri memnuniyet anketleri ile yasanan
sorunlar tespit edilerek musteriler 4.3.4
bilgilendirilecektir.

Mobil uygulama teknik kriterleri ve proje
detaylari ¢alisilmistir. Ancak sonrasinda mobil
uyumlu web sitesi yapilmasi fayda/maliyet
orani nedeni ile uygun gorilmis olup, mobil
uygulama yapilmasindan vazgegildiginden
faaliyet planlanmamistir.

4.3.5

Genel Toplam
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Midurlagu

Cozim odakh ve surekliiyilestirme temelli bitincil bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

TUim paydaslari kapsayacak bitiinlesik pazarlama ydnetimi anlayisina
gecmek

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Tanitim faaliyeti diizenlenen firma sayisi artirilacak ve bu firmalardan
kaginin sisteme dahil edildigine dair raporlamalar yapilacaktir.

Tedarikgi ve Misteri iliskileri Daire Bagkanligi
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Kurulug Adi

Amacg4

Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurliga

G6zim odakh ve stirekliiyilestirme temelli butincil bir yaklasimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydaslari kapsayacak bitlinlesik pazarlama yénetimi anlayisina
gecmek

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Firmalarin protokol siiregleriyle ilgili daha fazla bilgilendiriimesi saglanacak
olup sisteme dahil edilebilecek yeni tedarikgiler arastirilacaktir. Yeni
tedarikgiler arastirilirken ticaret odasi ve tasit grubu ile ilgili sektor dernekleri
Uzerinden bilgilendirme yapilacaktir.

I Nolu Satinalma Daire Bagkanlhgi

Sayfa 81




oMo

2022 PERFORMANS PROGRAMI

Kurulus Adi

Amac 4

Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Midurligu

Co6zum odakh ve surekli iyilestirme temelli bitincl bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydaslar kapsayacak butinlesik pazarlama yonetimi anlayisina
gecmek

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Tedarikgi bilgilendirmeleri yapilacak ve urin ¢esitliligi artinlacaktir.

Il Nolu Satinalma Daire Baskanligi
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Kurulus Adi
Amac4
Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.1
Faaliyet Adi

Sorum|lu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biuitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger
TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Cozim odakl ve surekliiyilestirme temelli butidncuil bir yaklagsimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydaslari kapsayacak bitlnlesik pazarlama yonetimi anlayisina
gecmek

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Katalog s6zlesme sayisi bir 6nceki yila gére artirilacaktir.

I11 Nolu Satinalma Daire Baskanhgi
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Kurulus Adi
Amacg 4
Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.1
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

C6zUm odakli ve sirekli iyilestirme temelli batuncidl bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

TUm paydaslarn kapsayacak butinlesik pazarlama yonetimi anlayisina
gecmek

Tedarik sistemindeki toplam firma sayisi

Katalog ve Saglik Market s6zlesme sayisi bir 6nceki yila gore artirilacaktir.

IV ve V Nolu Satinalma Daire Bagkanliklari
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Kurulus Adi Deviet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

C6zUm odakl ve surekli iyilestirme temelli blttincll bir yaklagimla kurumsal

Amag 4 yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tidm paydaslar kapsayacak bitlnlesik pazarlama ydnetimi anlayigina

Hedef 4.3
gecmek

el el G G S B v Gelistirilen musteri de@er analizi sayisi

Kesintisiz ve daha kaliteli kamu hizmet sunumu igin yenilik¢i ve akilli

Faaliyet Ad satinalma modelleri geligtirilecektir.

Sorumlu/ilgili Birimler Tedarikgi ve Miisteri lliskileri Daire Baskanligi

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Disg Kaynaklar

Dig Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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Kurulus Adi

Amacg4

Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.3

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Bilitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Co6zim odakh ve surekliiyilestirme temelli blutlncil bir yaklagsimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydasglari kapsayacak butiinlesik pazarlama ydnetimi anlayisina
gecmek

Gergeklestirilen odak sektor calismaletkinlik sayisi

Katalog ekosisteminin gelistiriimesi kapsaminda calismalar yapilacaktir.

Tedarikci ve Misteri iligkileri Daire Bagkanlig
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Kurulus Adi

Amacg4

Hedef 4.3

Performans Gostergesi 4.3.4
Faaliyet Adi

Sorum|u/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biutceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

G6zim odakli ve surekli iyilestirme temelli battncul bir yaklasimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydaslari kapsayacak butlinlesik pazarlama ydnetimi anlayisina
gecmek

Genel Misteri Memnuniyet Orani

Misteri memnuniyet anketleri ile yasanan sorunlar tespit edilerek
musteriler bilgilendirilecektir.

Tedarikgi ve Musteri iligkileri Daire Bagkanhig
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Cozum odakli ve surekli iyilestirme temelli batincul bir yaklagimla kurumsal

Amag 4 yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Tum paydaslan kapsayacak butinlesik pazarlama yonetimi anlayisina

Hedef 4.3
gecmek

Paydas iliskilerinin dijital ve daha olgulebilir olabilmesi icin mobil

Performans Gostergesi 4.3.5 . .
uygulamanin hayata gegirilmesi

Mobil uygulama teknik kriterleri ve proje detaylar ¢alisiimistir. Ancak
sonrasinda mobil uyumlu web sitesi yapilmasi fayda/maliyet orani nedeni ile
uygun gordlmus olup, mobil uygulama yapilmasindan vazgecildiginden
faaliyet planlanmamistir.

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler -

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
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Tablo 20 Amag 4, Hedef 4.4 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Co6zim odakl ve surekli iyilestirme temelli batlincil bir yaklasimla kurumsal

Amag 4 yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

ickontrol ve kurumsal risk yénetimi sistemi tim bilesenleriyle hayata

Hedef 4.4 o .
gecirilecektir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2022)

Sistemlerle ilgili birimlerin kurulmasi ve
goérevlendirmelerin yapiimasi

2022 yilinda sistemlerle ilgili gdrevlendirmeler revize edilecektir.

ic Kontrol Uyum Eylem Planinin revize

. . 100%
edilmesi
ic Kontrol Uyum Eylem Plani'nin 2022 yilinda revize edilmesi planlanmaktadir.
Uyum saglanan genel sart sayisi 66

2022 yiinda uyum saglanan genel sart sayisinin 66'ya ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Kurumsal Risk Yonetimi Strateji ve ilkeler
4.4.4 . 100%
Belgesinin yayimlanmasi

2022 yilinda Kurumsal Risk Yonetimi, Strateji ve ilkeler Belgesi'nin revize edilmesi planlanmaktadir.

Birimlerce yurutulecek risk ve kontrol
faaliyeti belirleme galismasi sayisi

Birimlerce yuritualen risk ve kontrol faaliyeti belirleme galismasi sayisinin 2022 yilinda 3'e gikariimasi
planlanmaktadir.
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Kaynak ihtiyaci (%)

ilgili Oldugu Performans

Faaliyetler - .
Gostergesi

Ozkaynak DisKaynak Toplam

IKRY Izleme ve Yonlendirme Kurulu, DMO Risk
Koordinator(, Birim Risk Koordinatorleri 441
gorevlendirmeleri yapilacaktir.

DMO g Kontrol Uyum Eylem Plani 2022-2023
ddnemini kapsayacak sekilde revize 442
edilecektir.

Eylem planinda dogrudan SGDB
sorumlulugunda gerceklestiriimesi 6ngérilen
eylemler gergeklestirilecek, diger birimlerin 443
sorumlulugundaki eylemlerin gergeklesme
durumlari takip edilecektir.

Strateji ve ilkeler Belgesinde yer alan Parasal 444
Degerler glincellenecektir. o

Kurumsal riskler ve kontrol faaliyetleri

belirlenecektir. Stratejik risklere yénelik etki
ve olasilik skalalariile risk gerceklesmeleri 445
takip edilecektir. Risk Eylem Planlarinin
uygulama sonuglari takip edilecektir.

Genel Toplam
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.4

Performans Gostergesi 4.4.1

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iIHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Cozim odakl ve surekliiyilestirme temelli batlncil bir yaklagsimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

ickontrol ve kurumsal risk yénetimi sistemi tiim bilesenleriyle hayata
gegcirilecektir.

Sistemlerle ilgili birimlerin kurulmasi ve gdérevlendirmelerin yapiimasi

IKRY izleme ve Yénlendirme Kurulu, DMO Risk Koordinatérii, Birim Risk
Koordinatorleri gérevlendirmeleri yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.4

Performans Gostergesi 4.4.2

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar
Ozkaynaklar
Blitceden Sermaye Transferi
Diger
Dig Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTiYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Co6zim odakli ve surekliiyilestirme temelli batincil bir yaklasimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

ickontrol ve kurumsal risk yénetimi sistemi tiim bilesenleriyle hayata
gegcirilecektir.

i¢c Kontrol Uyum Eylem Planr'nin revize edilmesi

DMO i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani 2022-2023 dénemini kapsayacak sekilde
revize edilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Kurulus Adi

Amacg4

Hedef 4.4

Performans Gostergesi 4.4.3

Faaliyet Adi

Sorum lu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Blitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

Cozim odakli ve surekli iyilestirme temelli batlncil bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

i¢ Kontrol ve Kurumsal Risk Yénetimi sistemini tiim bilesenleriyle hayata
gegirmek

Uyum saglanan genel sart sayisi

Eylem planinda dogrudan SGDB sorumlulugunda gergeklestirilmesi
ongorulen eylemler gerceklestirilecek, diger birimlerin sorumlulugundaki
eylemlerin gergeklesme durumlari takip edilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
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Kurulus Adi
Amac4
Hedef 4.4

Performans Gostergesi 4.4.4
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iIHTiYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

Co6zum odakli ve surekli iyilestirme temelli butlincul bir yaklasimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

ic Kontrol ve Kurumsal Risk Yonetimi sistemini tim bilesenleriyle hayata
gecirmek

Kurumsal Risk Yénetimi, Strateji ve ilkeler Belgesi'nin yayimlanmasi

Strateji ve ilkeler Belgesinde yer alan Parasal Degerler glincellenecektir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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Kurulusg Adi

Amac4

Hedef 4.4

Performans Gostergesi 4.4.5

Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar

Biitceden Sermaye Transferi
Diger
Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurligu

CozUm odakli ve surekli iyilestirme temelli butincul bir yaklasimla
kurumsal yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

i¢ Kontrol ve Kurumsal Risk Yonetimi sistemini tiim bilesenleriyle hayata
gecgirmek

Birimlerce yurutulecek risk ve kontrol faaliyeti belirleme ¢alismasi sayisi

Kurumsal riskler ve kontrol faaliyetleri belirlenecektir. Stratejik risklere
yonelik etki ve olasilik skalalariile risk gergeklesmeleri takip edilecektir. Risk
Eylem Planlarinin uygulama sonuclari takip edilecektir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
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Tablo 21 Amag 4, Hedef 4.5 Performans Hedefi, Faaliyetler ve Faaliyet Maliyeti Tablolari

Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurltga

Co6zum odaklh ve surekli iyilestirme temelli battncil bir yaklasimla kurumsal

A 4
mae yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.5 Fiziki alanlar kurumsal kapasiteyi gelistirecek sekilde diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri PerformansHedefi (2020)

Ofisdénusumu iglerinin tamamlanmasi

Ofisdontsimi igleri 2022 yilinda tamamlanacaktir.

Hizmet binalarinin engelli erisilebilirligine

. 100%
uygun hale getirilme orani
Hizmet binalari 2022 yilinda engelli erigilebilirligine uygun hale getirilecektir.
is Saghgi ve Giivenligi mevzuatinin
gerektirdigi yeterlilik kosullarina goére 30

yapllan iyilestirme sayisi

is Saghgi ve Giivenligi mevzuatinin gerektirdigi yeterlilik kogullarina gére yapilan iyilegstirme sayisinin
2022 yilinda 30'a ¢gikarilmasi planlanmaktadir.

ilgili Oldugu Kaynak ihtiyaci (¢)
Faaliyetler Performans

Gostergesi Ozkaynak Disg Kaynak Toplam

2022 Yili Yatirim Programinda ddenege yer
verilerek Ofis dénustim igleri 451 17.500.000 % 17.500.000
tamamlanacaktir.

2022 Yili Yatirim Programinda ddenege yer
verilerek Hizmet binalar1 2022 yilinda engelli 452 750.000 & 750.000 £
erisilebilirligine uygun hale getirilecektir.

Ofisimiz bliinyesinde 6331 sayili Kanun
geregi diizenlenen s Sagligi ve

Glvenligi Kurulu toplantilarinda alinan 453 150.000 & 150.000 %
karar ve dnerilerden hayata gegirilen madde
sayisi30'a ¢ikarilacaktir.

Genel Toplam 18.400.000 & 18.400.000 &
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.5

Performans Gostergesi 4.5.1
Faaliyet Adi

Sorum lu/llgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dis Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK iHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlagu

COozim odakl ve surekli iyilestirme temelli batincul bir yaklagimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Fiziki alanlar kurumsal kapasiteyi gelistirecek sekilde dizenlenecektir.

Ofis donlsimu iglerinin tamamlanmasi

2022 Yl Yatirim Programinda 6denege yer verilerek Ofis dontusimu isleri
tamamlanacaktir.

Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

17.500.000 &

17.500.000 %

17.500.000 %
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Kurulus Adi

Amac4

Hedef 4.5

Performans Gostergesi 4.5.2
Faaliyet Adi

Sorumlu/ilgili Birimler

Ozkaynaklar

Ozkaynaklar
Biitceden Sermaye Transferi
Diger

Dis Kaynaklar
Dig Proje Kredisi
Ticari Kredi
Diger

TOPLAM KAYN AK IHTIYACI

Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu

Cozum odakli ve surekli iyilestirme temelli bitlncil bir yaklagsimla kurumsal
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Fiziki alanlar kurumsal kapasiteyi gelistirecek sekilde dlizenlenecektir.

Hizmet binalarinin engelli erigilebilirliine uygun hale getiriime orani

2022 Yil Yatirim Programinda 6denege yer verilerek Hizmet binalar1 2022
yilinda engelli erigilebilirliine uygun hale getirilecektir.

Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi

750.000 %

750.000 %

750.000 &
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Kurulus Adi Devlet Malzeme Ofisi Genel MUdurlagu

Cozim odakli ve surekliiyilestirme temelli batlnctl bir yaklagimla kurumsal

Amag 4 - o
yetkinlik ve kapasiteyi artirmak

Hedef 4.5 Fiziki alanlar kurumsal kapasiteyi gelistirecek sekilde dizenlenecektir.

is Sagligi ve Glvenligi mevzuatinin gerektirdigi yeterlilik kosullarina gére

Performans Gostergesi 4.5.3 . .
yapilan iyilestirme sayisi

Ofisimiz biinyesinde 6331 sayili Kanun geregi diizenlenen is Saghgi ve
Faaliyet Adi Givenligi Kurulu toplantilarinda alinan karar ve 6nerilerden hayata gegirilen
madde sayisi 30'a ¢ikarilacaktir.

Sorumlu/ilgili Birimler Destek Hizmetleri Daire Bagkanhgi

Ozkaynaklar 150.000 %

Ozkaynaklar 150.000 %

Biitceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYN AK iIHTIYACI 150.000 &
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C- Tesebbiisiin Toplam Kaynak Ihtiyaci

2020-2024 Donemi Stratejik Planinda 4 amacg ve bu amaglar dogrultusunda toplam 16 adet
hedef belirlenmis olup, 2022 Yili Performans Programinda 2022 yilinda faaliyet planlanan 16
adet hedefin gerceklesme durumu o6lgllecektir. S6z konusu 16 adet hedef icin Planda 48 adet
performans gostergesi belirlenmis olup, bu goéstergelerin 45 adedi icin performans
programinda faaliyet planlanmistir.

2022 Yii Performans Programinda 44 adet performans gdstergesini 6lcmek amaciyla
belirlenen 54 adet faaliyet ile bunlarin kaynak ihtiyacina yer verilmistir.

2022 yili performans hedeflerinin toplam maliyeti 18.900.000,- TL olup, Genel Mudurligimuz

0z kaynaklarindan karsilanacaktir.
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EK 1: Tasinmaz Mallar Listesi

Kullanim Durumu
imar Durumu Arsa Uzerindeki DMO'ya Aiit Bina ve Konutlarla ligili Agiklamalar
Binali Binasiz

Mahalle/Kéy  Ada/Parsel Alani DMO Arsa

llve llgesi ve Mevkii Adi No ) Payi Orani

Buro binalari, yemekhane, depo (34844 m?2)

1 | Ankara-Gankaya Yicetepe 5315/3 23.060 Tam DMO alani X
Bekgi kulubeleri (34 m?)
2 | Ankara-Cankaya Bahcelievler | 2658/18 738 42 /258 Konut alani X 2 adet lojman (kat mulkiyetine tabi) 206 m?2, 42/258 arsa pay!
3 | Ankara-Cankaya Buyukesat 15612/1 £.052 143/ 258 Konut alani X 2 adet lojman (kat mulkiyetine tabi) 232 m?, 143/5052 arsa pay!
4 | Ankara-Yenimahalle arﬁrﬂg? 7785/14 6.035 Tam DMO alani X 1adet lojman (kat mulkiyetine tabi) 120 m?, 1238/60350 arsa pay!
: Orman o
5 | Ankara-Yenimahalle Ciftlig) 7785/13 6.120 Tam DMO alani X Sosyal tesis binasi (6oo4 m2 alanlr)
Buro binasi (1778 m2 alanli), Depo binasi (11706 m2 alanli), Lojman binasi (10
2
Arabayatag 768575/ konutlu) (1.276 m?)

DMO alani X Bakanligimizini2.03.2015 tarih ve 6956 sayili yazisi oluru ve Yoénetim
Kurulunun 26/05/2016 tarih ve 18/221 sayili karariile 6.522,48 m2 hisseli ve
bedelsiz olarak Hazineye okul alani olarak devredilmistir.

6 | Bursa-Yildirm 47681 21.893,98

[Yanikbaglar 1094699

Buro ve lojman binasi (1223 m2 alanli ve 2 konutlu 210 m? alanl)

7 | Diyarbakir-Yenisehir Yenisehir 888/43 7.633 Tam DMO alani X Depo binasi (4300 m2 alanl), lojman binasi (g konutlu)
Garaj ve yemekhane binasi (144 m?alanh)

Buro ve lojman binasi (1489 m2 alanli ve 4 konutlu alani 564 m?2)

8 | Elazig-Merkez X(ear;elfcljnak) 90/5 30.705 Tam DMO alani X Depo binasi (7070 m2 alanli), Lojman binasi (6 konutlu) (945,00 m?)
Misafirhane ve garaj binasi (300 m2 alanli)
o | Elazg/Merkez Siirsirs 118403 16 000 - Arsa X Elazig Bolge MUdiurlugimuzin yeni tesislerinin yapimi igin Maliye

Hazinesinden 420.300,00 TL bedelle satin alinmistir.

Buro ve sosyal tesis binasi (848 m2alanl)
10 | Erzurum-Merkez Gez 250/101 16.080,67 Tam DMO alani X Depo binasi (3085 m2 alanli)
Gelik sundurma 1072,50 m?
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Kullanim Durumu ‘

. Alani
il ve ilgesi Mahallel/lKoy 13| ekl DMO Arsa Pay Imar Durumu Arsa Uzerindeki DMO'ya Ait Bina ve Konutlarla lgili Agiklamalar
Mevkii Adi No 2 Orani . .
(m2) Binali Binasiz

Biro binasi (1561 m2 alanli)
Depo binasi (11989 m2alanli)

11 | Eskisehir - Tepebasi | Zincirlikuyu/ 14935/ 40 | 33.690 Tam DMO alani Lojman binasi (12 konutlu) (897 m2)
Misafirhane binasi (120 m? alanlh)
Garaj binasi (224 m2alanl)

. . ! Buro ve lojman binasi (1489 m2 alanli ve 4 konutlu) (564 m2)

12 | Gaziantep-Sahinbey | Kolejtepe 2096 /1 8.509 Tam DMO alani Depo binasi (7070 m? alanl)
Buro lojman ve misafirhane binasi (1162 m2alanli ve 1 konutlu)

13 | Igel-Merkez Nusretiye 61/194 12.770 Tam DMO alani Depo binalari (2 adet toplam 3783 m2 alanl)
Lojman binasi (8 konutlu) (1276 m?)

- . 2099400/ Idari bina ve Biro ve misafirhane binasi (874 m2alanl)
14 | lzmirBornova Naldoken 19216/1 7057139 2130121 Depo Depo binasi (2684 m2alanlr)
. . 2099400/ Depo ve Depo binasi (3079 m2alanl)

15 | lzmir/Bornova Naldoken 19215/1 12.386,80 2130121 Lojman Lojman binasi (12 konutlu) (1.531,20 m?)
02/03/2006 tarihinden itibaren ilk yil 2.000,00 TL. bedelle Konya BuyUk

16 | Konya/Selguklu 2.Mahalle 41037 1.298,18 Tam Yesilalan Sehir Belediyesi lehine 02/03/2031 tarihine kadar tapuda intifa hakki tesis
edilmistir.

! Yalincak . : .
17 | Trabzon/ Ortahisar Golyall 132/32 11.211,99 Tam DMO alani Buro binasi (1524 m2alanli), depo binasi (4584 m2alanli)
Semsibey / Van Irtibat Biro Mudurligumuzin yeni tesislerinin yapimi igin Maliye

18 | Van/Tusba Celeltasi 3989/ 4804,09 fam Arsa Hazinesinden 155.652,62 TL bedelle satin alinmistir.
Bos arsa, Ofisimiz Istanbul Bolge ve Basim Isletme Mudurluklerinin

19 | lstanbul / Kartal Gavusoglu 2226/14 6.722 Tam Arsa bulundugu tesisler kirali olmasi nedeniyle, bu Mudurltklerimizin
tasinilmasi icin trampa yoluyla edinilmistir.
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EK 2: Faaliyetlerden Sorumlu Birimler

Amac/Hedef Sorumlu Birim/Birimler

Faaliyetler

Yeniden yapilandiriimasi planlanan birimlerin gérev ve
sorumluluk dagilimi1 2022 yili sonuna kadar 1/1.1
tamamlanacaktir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhg/Tuim Birimler

Yeniden yapilanma ¢alismalari kapsaminda mevzuat
glncelleme/yeni mevzuat olusturma galismasi sayisinin 1/1.1
2022 yilinda 13'e ¢ikariimasi planlanmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig/Tum Birimler

IV ve V Nolu Satinalma Daire

dlik Markett lan ari rttinlacaktir. 1.2
Saglik Markette yer alan Uriin sayisi arttirlacaktir / Baskanliklar

Saglik Bakanligi ile bagli kurum ve kuruluglar ve Universite
hastanelerinin ilag, tibbi malzeme ve tibbi cihaz ihtiyaclan 1/1.2
karsilanmaya devam edilecektir.

IV ve V Nolu Satinalma Daire
Baskanliklari

Saglik Market kapsaminda yapilan alimlarda piyasa
fiyatlan ile Saglik Bakanhginin 6nceki alimlarina gore 1/1.2
ortalama %50 tasarruf saglanacaktir.

IV ve V Nolu Satinalma Daire
Baskanliklar

2 adet yeni Urlin/hizmet grubunda toplu alim/gergeve I, II, 1ll, IV ve V Nolu Satinalma
1/1.3 .
anlasma yapilacaktir. Daire Baskanliklar

Makine parki analiz edilerek ihtiya¢ duyulan/ihtiyag fazlasi

olan makineler tespit edilecektir. 1.4 Basim Isletme Mudurlugd

2021 yihinda devreye alinan uretim hattina dahil edilen
ofset baski ve CTP (Bilgisayardan kaliba pozlandirma)
makineleri ile Uretilebilecek Urlnlere iliskin bir galisma
yapilacaktir.

1/1.4 Basim Isletme Miidirliigi

Basim Isletme Miidiirliigiince Uretilebilecek Uriinlere hangi

kurumlarin ne kadar ihtiyaci olduguna iliskin bir calisma Tedarikgi ve Miisteri lliskileri Daire
W 1/1.4 y

yapilacak ve bu kurumlara yonelik Genel Baskanhgi

Mudurlagimizin Uretim ve basim faaliyetleri tanitilacaktr.

Tekno Katalog Platformuna dahil edilebilecek tedarikgiler 2/2.1 Il Nolu Satinalma Daire

tespit edilerek tedarikgi sayisi artirilacaktir. ' Baskanhgi

Akilli satinalma modeli gelistiriimesi ¢alismalarina devam Il Nolu Satinalma Daire
) ) 2/2.1 N

edilecektir. Bagkanhgi

Tekno Katalog Platformuna katki saglayacak kamu kurum
ve kuruluslari, ilgili paydaslar ile igbirligi gelistirme 2/2.1
calismalarina devam edilecektir.

Il Nolu Satinalma ve Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliklari

Tekno Katalog Platformuna dahil edilen yeni tedarikgiler

ile mevcut tedarikgilerin Platforma dahil edilebilecek diger 2/2.1 lll Nolu Satinalma Daire

Baskanlg

Urlinleri tespit edilerek Uriin sayisi artirilacaktr. agkanidl
Katalog sistemine dahil edilebilecek yerli firmalar tespit Il Nolu Satinalma Daire

- . 2/2.2 N

edilecektir. Baskanhgi
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saglanacaktir.Uygulama gelistirmeleri yapilacak ve kabul
testleri gergeklestirilecektir.

Faaliyetler Amac/Hedef Sorumlu Birim/Birimler
Katalqg S|§tem|vrTe- dahil edllebllecgk yerlll firmalar icin Tedarikgi ve Miisteri lliskileri Daire
gerekli online egitim ve tanitim faaliyetleri 2/2.2 N
. . Baskanligi
duzenlenecektir.
Faaliyet alanimiza g.jlren. cevre etlke.tll u.runlenn Il Nolu Satinalma ve Stratej
kataloglarimiza dahil edilme, web sitesinde yayinlanma 2/2.3 . .
L . . Geligtirme Daire Baskanliklari
sUreci ve kosullari belirlenecektir.
DMO tarafindan ¢ewre etiketli Grtinlerin farkindahginin .
AT . . A Il Nolu Satinalma ve Strateji
artinimasina yonelik bilgilendirme faaliyetleri ilgili Bakanlk 2/2.3 . .
. [ . o . Gelistirme Daire Bagkanliklari
ile koordineli bir sekilde yuritilecektir.
Cewre Etiketi konusunda ilgili kurumla koordinasyon
halinde, yapilan etkinliklere Uriin grubu bazinda 223 Il Nolu Satinalma ve Strateji
yetkilendirilen personelimiz tarafindan katilim saglanacak ’ Gelistirme Daire Bagkanliklari
ve ortak c¢aligsmalar yurttulecektir.
Tum paydaslarla koordineli bir sekilde ¢aligsmalar
yurutllerek ¢ewre etiketli Uriin satan firmalara uygulanmasi 2/2.3 Il Nolu Satinalma Daire Baskanhgi
planlanan avantajlarin belirlenmesi saglanacaktir.
E-irsaliye ve e-tesellim uygulamasi deweye alinacak ve e-
fatura uygulamasi tizerinde Gizerinde kontroller 3/3.1 Bilgi Islem Daire Bagkanhg:
saglanacaktir.
Ihale yoluyla sik teqarlk ed.l.le"n Urtin gruplar Gzerine LIl L IV ve V Nolu Satinalma
calisma yapilarak bir adet Griin grubunun e-Satis portali 3/3.1 .
S o Daire Bagkanliklari
Uzerinden satigina baslaniimasi saglanacaktir.
Tedarik¢i ve musteri sayisinin artirlmasina yonelik 331 Tedarikgi ve Miisteri liskileri Daire
caligmalar yapilacaktir. ’ Baskanhgi
Yapilacak alimlarda elektronik ihale yéntemine 6ncelik I, Il ve lll Nolu Satinalma Daire
: . 3/3.2
verilecektir. Baskanliklari
Analiz siregleri tamamlanarak rapor hazirlanacaktir. 3/3.2 Bilgi islem Daire Bagkanhg
Baswiru degerlendirme sireci analiz edilerek strecin 3/3.3 I, I, l, IV ve V Nolu Satinalma
uzamasina etki eden kisimlar iyilestirilecektir. ’ Daire Bagkanliklari
B.2.3§VU.I‘L.ISU. qegerlendlrme §urecm-de olan firmalar ile L 1L Il IV ve V Nolu Satinalma
surekli iletisim kurularak bilgilendirmeler yapilmasi 3/3.3 .
9 Daire Bagkanliklan
saglanacaktir.
Baswiru sdrecindeki firmalann Gagn Merkezi araciliglyla Tedarikci ve Miisteri lligkileri Daire
surekli bilgilendiriimesi saglanacak ve katalog sureglerini 3/3.3 Baskanlidi
uzun ve karmasik bulan tedarik¢i orani tespit edilecektir. agkanlg
e et oot s L1111V 0V Not Sanaims
edrerek sozkonusu belgelenn elextronik ortamda alinmas 3/3.3 Daire Baskanliklari ile Bilgi Islem

Daire Bagkanhgi
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Faaliyetler Amac/Hedef Sorumlu Birim/Birimler

Online-Katalog projesinin uygulamaya alinmasi I, 1, 1, IV ve V Nolu Satinalma
saglanacaktir. Uygulama gelistirmeleri yapilacak ve kabul 3/3.3 Daire Bagkanliklari ile Bilgi islem
testleri gerceklestirilecektir. Daire Bagkanhgi

Fiyat arastirma ve analiz yaziliminin kurumigi imkanlar ile Il Nolu Satinalma ve Bilgi Islem

hazirlanmasina yonelik ¢alismalar baslatilacaktir. 3/3.4 Daire Bagkanliklari
Dlgjar"kamu kurl.Jm ve kuruluslarindan bilgileri toplanacaktir 3/3.4 Bilgi islem Daire Baskanlig
ve Urln fiyat veri hawzu olusturulacaktir.
Fiyat arastirma ve analiz otomasyonunun uygulamaya
alinmasini muateakip bilisim Griin grubunda fiyat 3/3.4 Il Nolu Satinalma Daire
arastirmalarinin otomasyon Uzerinden yapilmasina ' Baskanlig
baslanilacaktir.
" e .. Strateji Gelistirme Daire
E-Strateji Projesine iligkin ihtiyag analizi yapilacaktir. 4/4.1 Baskanligi
is Zekasi uygulamasina yillik bakim onarim hizmeti 441 Tedarikci ve Miisteri lliskileri Daire
alinacaktir. ' Baskanligi
Yillik bakim onarim hizmeti alinacaktir. 4/4.1 Tedarikei ve Musteri [I|§kller| Daire
Baskanlig
Birimler Stratejik Plan ve Performans Programlari ile ilgili Strateji Gelistirme Daire
oo . . 4/4.1 -
bilgilendirilecektir. Baskanligi
Birimsel/Kisisel Performans Olgim Sistemine yonelik 2/4.2 insan Kaynaklar Daire Baskaniigi

¢aligmalara baglanilacaktir.

2022 yilinda personelin yetkinlik ve verimliliginin
artirimasina yonelik olarak i¢ ve dis kaynaklar kullanilarak 4/4.2 insan Kaynaklar Daire Bagkanhgi
egitim faaliyetleri diizenlenecektir.

Tanitim faaliyeti diizenlenen firma sayisi artirilacak ve bu
firmalardan kag¢inin sisteme dahil edildigine dair 4/4.3
raporlamalar yapilacaktir.

Tedarikci ve Miisteri lligkileri Daire
Baskanligi

Firmalarin protokol siregleriyle ilgili daha fazla
bilgilendiriimesi sadlanacak olup, sisteme dahil
edilebilecek yeni tedarikgiler arastirilacaktir. Yeni 4/4.3 I Nolu Satinalma Daire Baskanhgi
tedarikciler arastirilirken ticaret odasi ve tasit grubu ile

ilgili sektor dernekleri Gizerinden bilgilendirme yapilacaktir.

Tedarikgi bilgilendirmeleri yapilacak ve trun cesitliligi

artirnlacaktir. 4/4.3 Il Nolu Satinalma Daire Bagkanligi

Ill Nolu Satinalma Daire

Katalog s6zlesme sayisi bir dnceki yila gore artirlacaktir. 4/4.3 Bagkanligi
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Faaliyetler Amac/Hedef Sorumlu Birim/Birimler

Katalog ve Saglik Market s6zlegsme sayisi bir 6nceki yila IV ve V Nolu Satinalma Daire
gore artirilacaktir. Bagkanliklar

Kesintisiz ve daha kaliteli kamu hizmet sunumu igin Tedarikci ve Musteri lliskileri Daire

yenilikci ve akilli satinalma modelleri gelistirilecektir. 4/4.3 Baskanhgi
Katalog ekosisteminin gelistiriimesi kapsaminda 4/4.3 Tedarikgi ve Musteri lliskileri Daire
calismalar yapilacaktir. ' Bagkanhgi
Musteri memnuniyet anketleri ile yasanan sorunlar tespit Tedarikci ve Musteri lliskileri Daire
. L o . . 4/4.3 N
edilerek musteriler bilgilendirilecektir. Baskanhgi
IKRY izleme ve Yénlendirme Kurulu, DMO Risk Strateii Gelistirme Daire
Koordinatéru, Birim Risk Koordinatérleri géreMendirmeleri 4/4.4 d ¥ g
Bagkanhgi
yapilacaktir.
DMO i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani 2022-2023 dénemini Strateji Gelistirme Daire
. ] . . 4/4.4 N
kapsayacak sekilde revize edilecektir. Bagkanhgi
Eylem planinda dogrudan SGDB sorumlulugunda
gerceklestiriimesi 6ngdrilen eylemler gerceklestirilecek, 2/4.4 Strateji Gelistirme Daire

diger birimlerin sorumlulugundaki eylemlerin gerceklesme Bagkanhgi
durumlarn takip edilecektir.

Strateji ve ilkeler Belgesinde yer alan Parasal Degerler Strateji Gelistirme Daire

glncellenecektir. a/a.4 Bagkanhgi
Kurumsal riskler ve kontrol faaliyetleri belirlenecektir.
Stratejik risklere yonelik etki ve olasilik skalalari ile risk 444 Strateji Gelistirme Daire

gerceklesmeleri takip edilecektir. Risk Eylem Planlarinin Baskanhgi
uygulama sonuglari takip edilecektir.

2022 Y1l Yatirm Programinda 6édenege yer verilerek Ofis /4.5 Destek Hizmetleri Daire
doénusumu isleri tamamlanacaktir. ' Bagkanhgi

2022 Y1l Yatinm Programinda 6édenege yer verilerek

Hizmet binalari 2022 yilinda engelli erisilebilirligine uygun 4/4.5 Destek Hizmetleri Daire

hale getirilecektir. Bagkanlgi

Ofisimiz bunyesinde 6331 sayili Kanun geregi diizenlenen

is Saghgi ve Givenligi Kurulu toplantilarinda alinan karar Destek Hizmetleri Daire
. -, 4/4.5 N

ve dnerilerden hayata gecirilen madde sayisi1 30'a Bagkanhgi

¢ikarilacaktir.
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